034789 )
Budapest I. Keruleti Batthyany Lajos Altalanos Iskola

1015 Budapest I. keriilet, Batthyany utca 8.

KOZZETETELI LISTA

Az Oktatasi Hivatal altal m(ikddtetett kdoznevelési informécios rendszerben (KIR) a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 térvény
veégrehajtasardl rendelkez6 229/2012. (VI1I1. 28.) Korm. rendelet 24. § (4) bekezdése alapjan az alébbi kdznevelési intézmény a
lent megjelend kozzétételi adatokkal rendelkezik.

1. Intézmény adatai

OM azonosito: 034789
Intézmény neve: Budapest |. Keriileti Batthyany Lajos Altalanos Iskola
Székhely cime: 1015 Budapest I. kerilet, Batthyany utca 8.

Székhelyének megyéje:  Budapest
Intézményvezetd neve: ~ Tambané Balint Agnes
Telefonszama: 1/2016282

E-mail cime: balint.agi67@gmail.com

Kozzétételi lista utolso intézményi frissitésének datuma: 2023. 10. 25.

Ellatott feladatok:
-altalanos iskolai nevelés-oktatas (alsé tagozat)
-altalanos iskolai nevelés-oktatas (fels6 tagozat)

2. Fenntart6 adatai

Fenntartd: K6zép-Budai Tankerileti Kozpont
Fenntart6 cime: 1027 Budapest Il. kertlet, F6 utca 80.
Fenntartd tipusa: tankerileti kbzpont

Képvisel§ neve: Hajnissné Anda Eva

Telefonszama: +36 (1) 795-8090

E-mail cime: eva.anda@kk.gov.hu

3. Az intézmény m(ikodé feladatellatasi helyei

001 - Budapest |. Keriileti Batthyany Lajos Altalanos Iskola (1015 Budapest I. keriilet, Batthyany utca 8.)
Ellatott feladatok:

- altalanos iskolai nevelés-oktatas (als6 tagozat)

- 4ltalanos iskolai nevelés-oktatas (felsd tagozat)

4. Intézmény statisztikai adatai

Osszesitd tablazat az ellatott feladat szerint
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2022-es statisztikai adatok alapjan

Osszes Gyermekek, tanuldk nyitdlétszama F6 munkaviszony | Sikeres | Sikeres [ Osztalyt | Osztalyo| Nem pedagdgus
feladatel keretében szakmai | érettségi | erem, , munkakorben
latasi pedagégus, oktaté | vizsgat | vizsgat | szaktant | csoporto dolgozék
helyek munkakdrben erem/cso | k szdma |  nyitdlétszama
szama alkalmazottak portszob | 6sszesen
nyitéalloméanya . a
Osszesen ebbdl Osszesen | ebbdl tett tett | OSSZESEN Osszese | ebb6l
X - . P 6k tanulok | tanulok n nék
lednyok | integralt | feln6ttok no . p
an és | tatasban, Szama | szama
kilén | szakkép
csoportb | zésben
an feln6ttké
nevelt, | pzési
oktatott | jogviszo
sajatos | nyban
nevelési | résztvev
igény(e 6k
[
Ovoda 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Altalanos iskola 341 159 16 0 34 27 0 0 22 16,00 5
Szakképz§ iskola 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
(kifuto
szakkozépiskola)
Szakiskola, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
készségfejlesztd
iskola
Gimnéazium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Technikum, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0
szakgimnazium
Fejleszt6 nevelés - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
oktatés
Osszesen 1 341 159 16 0 34 27 0 0 22 16,00 5 5
(s01+s02+...+s07)
Alapfoku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
miivészetoktatas
Kollégium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Logopédiai ellatas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Nevelési tanicsadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Szakért6i bizottsagi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tevékenység
Gyobgypedagdgiai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tanacsadas, korai
fejlesztés és
gondozas
Utaz6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
gyogypedagogusi,
utazo konduktori
halézat
Tovéabbtanulési, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
palyavalasztési
tanacsadas
Konduktiv 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
pedagdgiai ellatas
Gydgytestnevelés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0
Iskolapszicholégiai, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
6vodapszichologiai
ellatas
Kiemelten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tehetséges
gyermekek, tanuldk
gondozéasa
Pedagogiai-szakmai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
szolgaltatasok
Kiegészit6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
nemzetiségi
nyelvoktatas
Kiegészité 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
nemzetiségi dvodai
nevelés

Pedagdgusok, oktatdk szamanak nyitéallomanya munkaidg szerint, oktatasi szintenként - dsszesit6 tablazat
2022-es statisztikai adatok alapjan
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Ovoda| 1-4. 5-8. | Gimnazium 9-12. évfolyamén, | Technikum, |Alapfo|Kollég| Pedag |Fejlesz|Osszes| Részmunkaiddéshol
ban | évfolya | évfoly szakkdzépiskolaban, szakgimnaziu kG | iumba | ogiai t6 en vagy Oraadohol,
foglalk| mon | amon | szakiskolaban, készségfejleszt6 | m, szakképzd | mlvés| n |szaksz | nevelé| (001+ megbizasi
oztatot (&lt. |[iskolban, illetve szakgimnazium iskola zeti olgalat| s- |...+00 | szerz6déseshdl a teljes
t iskola | nem szakképzd évfolyaman, szakképz6 iskola nal, |[oktatas| 4+006 munkaidg
ban, technikum 9-13. évfolyaman, évfolyaman ban utazé | ban |+...+0
gimna szakképzd iskola 9-11. gyogy 13)
ziumb évfolyaman pedag
an) . - - < ogusi,
kozismereti | szakmai | szakm | elméle | gyakor utazé 10 %- | 10-50 | 50 %-
targyat tanit | elméleti| ai ti lati, Kondu a alatti| %-a a
gyakor szakiré Ktori kozotti | feletti
lati, nyd haloza
szakird oktatas
nyd kiet'gés
oktats 7it6
Osszes | ebb6l targyat targyat nemze
en | kifuté tiségi
szakko nyelvo
zépisk ktatas
ola/ és
techni kiegés
kum zit6
két nemze
éves tiségi
érettsé 6vodai
gire nevelé
felkész S
it6 évf. feladat
nal
tanit tanit foglalkoztatott munkaidében
foglalkozatott
Teljes 0 17 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 27 0 0
munkaidés
ebbdl né 0 17 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 0 0
Részmunkaid 0 7 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0
6s
ebbdl né 0 3 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0
Oraadd, 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0
megbizési
szerz8dés
ebbdl né 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0
Osszesen 17 23 0 0 0 0 0 0 0 40 0 0
(s01+s03+s05
)
ebbél né 0 17 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0
(s02+s04+s06
)

F6 munkaviszony keretében, pedagogus-munkakdrben, oktaté munkakérben alkalmazott pedagogusok
szamanak nyitéallomanya pedagdgus képesités és munkakor szerint (f6) - 6sszesit6 tablazat
2022-es statisztikai adatok alapjan

Intéz | Intéz | Tagin | Tagin| Ovod | Oszta | Szako| Szak | Oktat | Kollé | Kény | Kond | Gy6gypedag | Pszic | Fejles | Gydg | Egyé | Ossze
mény | mény |tézmé |tézmé| ai ly- s mai 6 |giumi|vtaros| uktor ogus, holég| zt6 |ytestn| b S
vezet | vezet | ny- | ny- [ csop. |tanitd | tanita | gyak. nevel | -tanar konduktor us |pedag|evelé (001+
6 6- | vezet | vezet | fogl. st okt. 6tana . 6gus 002+
helyet| 6, 6- végz6 | végz6 r Lé%guos egyeb ...+0
tes | Intéz [helyet P 18)
mény | tes,
- Intéz
egysé | mény
vezet | egysé
4 -
vezet
-
helyet
tes
Kozépiskolai |1 1 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7
tanar
Altalanos 0 0 0 0 0 2 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9
" iskolai tanar
P;'_-", Tanité 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7
§ Tanito, 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 6
< |specialis
3, | képesitéssel
'S | Gyogypedag |0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
3 |6gus,
2 konduktor
Felsdfoku
végzettségl
6vodapedagd
gus
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Kdzépfoku
végzettségl
6vodapedagd
gus

Szakoktatd

o
o

Pedagogus
képesitéssel
rendelkezd,
egyéb
felséfoku
végzettségl

o
o

Jogszabaly
alapjan pedag6gus
képesitést nem
igenyld

Osszesen 1
(s01+s02+...+s12
)

14

15

Koznevelési alapfeladatellatasban neveld és oktaté munkat kozvetlendl segité munkakdérben dolgozék

létszama, nyitdadatok - dsszesit6 tablazat

2022-es statisztikai adatok alapjan

Teljes munkaid6s

Részmunkaidds

Teljes és részmunkaidds

Meghizasos jogviszony

Osszesen (megbizasi szerz&dés)
Osszesen ebb6l né Osszesen ebb6l né Osszesen ebb6l né Osszesen ebbél né
(001+003) (002+004)
Osszesen (s02+s03+...+s21) |4 4 0 0 4 4 0
Titkar (6vodatitkar, 1 1 0 0 1 0
iskolatitkar, kollégiumi titkar,
egyéb titkar)
Dajka
Gondoz6né és takaritd
Laborans
Pedagbgiai asszisztens 3 3 0 0 3 3 0

Gyobgypedagdgiai asszisztens

Kényvtaros

Szakorvos

Gyermek- és ifjisagvédelmi
feliigyeld

Szabadid6-szervez6

Pszichopedagégus

Mdiszaki vezetd

Jelmez és viselet-taros

Apold

Hangszerkarbantarté

Uszomester

Rendszergazda

Pedagogiai felligyeld

Gyermek- és ifjusagvédelmi
felel6s

Szocialis munkéas

Gydgytornasz

Az intézmény kompetenciaméreési adatai az elmult két évbol

https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=i&id=034789

Az intézmény feladatellatasi helyeinek kompetenciamérési adatai az elmult két évbdél

001 - Budapest I. Keriileti Batthyany Lajos Altalanos Iskola
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=034789&th=001
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https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=i&id=034789
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=034789&th=001

5. Altalanos adatok

A felvételi lehet&ségekrél sz616 tajékoztato:
AFELVETEL ES AZ ATVETEL HELYI SZABALYAI

A Batthyany Lajos Altalanos Iskola 8 évfolyammal m(ikod6 nappali tagozatos nevelési-oktatasi intézmény, mely biztositja az
altalanos iskolai nevelést és oktatast, ennek keretében a tanuldkat felkésziti az altalanos iskolai végzettség megszerzésére,
tovabba résziikre napkoziotthonos ellatast nyujt.

A képzés két szakaszra tagolédik az 1-4. évfolyamig tart6 als6 tagozatos és az 5-8. évfolyamig tart6 felsé tagozatos képzeésre.
1998 6ta minden indulé évfolyamon parhuzamosan inditunk hagyomanyos és Montessori jellegl osztalyokat, melyekben az
oktatas hatékonysagat szorongasmentes, gyermekkdzpontl mddszerek alkalmazéasaval szeretnénk elérni, figyelembe véve a
gyermek egyéni fejl6dési litemét.

Pedagogiai alapelveinket és elérend6 nevelési céljainkat a Nevelési program tartalmazza. A szakaszvaltas, illetve az iskolabol
valo kilépés szakmai kovetelményeit, az elérend6 képesseégeket, készségeket a helyi tantervben hataroztuk meg.

Az els8 osztélyba torténd beiratkozas feltétele, hogy a gyermek az adott naptari évben a hatodik életévét augusztus 31. napjaig
bet6ltse, vagy ha ezt csak december 31. napjaig tolti be, a sziil§ kérje gyermeke felvételét az iskolaba a hivatal el6zetes
véleménye alapjan.

A tanul6i jogviszony

1.[3kolank a fenntart6 altal meghatarozott beiskolazasi kérzetbh6l minden jelentkez6 tankételes tanulét felvesz.

2.1z els6 osztalyba torténd beiratkozas feltételei:

—Ha a beiskolazasi korzetben lakik.

—Ha korzeten kivil lakik vagy mésik kertletbdl jon és van még betdlthetd helylnk.

—Ha tiljelentkezés van, akkor a rangsorolas szempontjai sorrendben:

1.K6rzeten kivili, kertleti;

2.Nagyobb testvére hozzank jar;

3.8z018k munkahelye a keriiletben van;

4.Ha Montessori osztalyba jelentkezik, akkor szempont az is, hogy Montessori 6vodabol érkezik-e.

3.8z els évfolyamba térténd beiratkozaskor be kell mutatni:

lalgyermek szlletési anyakdnyvi kivonatat;

2algyermek és a beiratd szl személyi igazolvanyat;

2&lgyermek és a beiratd szil6 lakcimkartyajat;

3820kség esetén a szakértbi bizottsag véleményét;

5 nyilatkozat arrol, hogy a szll6k k6zdsen dontottek az iskolavalasztasral.

4.218. évfolyamba jelentkezd tanul6 felvételének feltételei:

—B korzeten kivili tanulok felvételérdl a tanuld tanulmanyi eredményének, magatartas és szorgalom jegyének, valamint az adott
évfolyamra jaré tanulélétszam figyelembevételével az iskola igazgatdja dont.

—Ha a tanulé tanulmanyi eredménye gyenge, magatartasa rossz, illetve szorgalma hanyag mindsitésti, akkor az igazgat6 a déntés
elétt kikéri az igazgatohelyettes, illetve az érintett osztalyfénokok véleményét.

—A tovabbi felvételi kérelmek teljesitésénél igyeksziink szem el6tt tartani azt az alapelvet, hogy el6nyben kell részesiteni a
héatranyos helyzetl gyermekeket, tanulokat.

A Montessori modszerrel miikodd osztalyainkba csak kivételes esetben nyerhet felvételt mas iskolabol érkez6 tanulo:

—ha van megiresed6 hely az osztalyban,

—ha a tanul6 el6z6 iskolajaban is hasonld médszerekkel tanult

—ha olyan egyéni problémaéja van, melynek megoldasat csak a Montessori osztalyba vald felvétel segitheti.

5.8 masodik-nyolcadik évfolyamba torténd felvételnél be kell mutatni:

1 a tanul¢ sziiletési anyakdnyvi kivonatat;

lalgyermek és a beiratd szl személyi igazolvanyat;

28z elvégzett évfolyamokat tandsito bizonyitvanyt;

3nyilatkozat arrol, hogy a sziil6k kdzdsen dontottek az iskolavalasztasrol.
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6.Egy évfolyamon bellll mésik osztalyba val6 atlépés feltételei:
Iskolankban nem jellemz& a parhuzamos osztalyok kozotti atlépés. Alapos indokokkal alatdmasztott kérés esetén az igazgatd az
érintett osztalyfénokok bevonasaval dont.

7.Klilépés, tanuléi jogviszony megsz(inése

Ha a tanul6i jogviszony megsziintetését a sziilé gyermeke iskolai tanulmanyainak befejezése el6tt kéri, a tanuld jogviszonyat
akkor sziintetjuk meg, ha megkapjuk annak az iskolanak a befogad6 nyilatkozatat, melyben a gyermek tanulmanyait folytatja.
Ha a tanul6i jogviszony az altalanos iskolai tanulmanyok befejezése miatt sz(inik meg, akkor a hatalyban 1évg torvényi el6irasok
szerint jarunk el.

Az osztalyba sorolas rendje

Indulé osztalyaink szama fiigg a jelentkez6k szaméatol és a fenntartd engedélyétdl.

Az iskolaba tortén6 beiratkozas el6tt a sziil6ket 6vodai sziil6i értekezleteken és az iskolaban tartott nyilt drak utan tajékoztatjuk
indulé osztélyaink arculatarél. ,,a” osztadlyunk a Montessori pedagogia eszkézeivel, modszereivel, alsé tagozaton
iskolaotthonos/egésznapos iskola rendszerben dolgozik. A BatyiPlusz programmal indulé ,,b” osztalyokban 1-4. évfolyamon a
magyar nyelv és irodalom tantargy keretein belll a tantargykozi kapcsolatok lehet6ségeit kihasznalva (vizualis nevelés,
technika, ének-zene tantargyak témainak dsszehangolasaval) évenkeénti 3 projekt megval6sitasat tamogatjuk. 3-4. évfolyamon a
kornyezetismeret tantargy kapcsolédasaval bévitjik a tervezett projekteket és ezzel tesszik teljessé a tantargyi integraciét. 1-2.
évfolyamon a matematika oktatas keretein belll heti 1 6raban a Sakkpalota program elemeinek beépitésével el8segitjik a
komplex képességfejlesztést, a logikus gondolkodas kialakuléasat.

Az osztalyba "sorolasnal" fontos szempont a sziil§ valasztasa, de a déntés az igazgato hataskore.

A beiratkozasra meghatarozott idé:

A belligyminiszter 30/2023. (VII1. 22.) BM rendelete a 2023/2024. tanév rendjérél 7.8-a alapjan az elsésok beiratdsa minden év
aprilisaban a fenntart6 Kézép-Budai Tankerlleti Kozpont altal keriil meghatarozasra.

7.8 Az Nkt. 50. § (7) bekezdése alapjan az iskola els§ évfolyamara a tankoteles tanuldkat 2024. aprilis 18-19-én kell beiratni.

A fenntart6 &ltal engedélyezett osztélyok, csoportok szdma:
A 2023/2024-es tanévben 15 osztalyunk van, 7 alsos és 8 fels@s osztaly.

Koznevelési feladatot ellaté intézményegységenként a téritési dij, a tandij, egyéb dijfizetési kotelezettség (a tovabbiakban
egyutt: dij) jogcime és mértéke, tovadbba tanévenként, nevelési évenként az egy fére megéllapitott dijak mértéke, a
fenntarté altal adhat6 kedvezmények, beleértve a jogosultsagi és igénylési feltételeket is:

Iskolankban tandij és egyéb fizetési kotelezettség nincs.

Az étkezési téritési dijakat a Budavari Onkormanyzat hatarozza meg.

A jelenleg érvényes téritési dijak:

T+E:  497,-Ft+27 % Afa/ adag
U+E:  497,-Ft+27 % Afa/ adag
E: 410,-Ft+27 % Afa/ adag
T,E,U: 584,-Ft+27 % Afa/ adag

A fenntart6 nevelési-oktatasi intézmény munkéajaval 6sszefiiggé értékelésének nyilvanos megéllapitasai és idépontjai:
Fenntartoi, térvényeségi ellen6rzés nem volt.

A koznevelési alapfeladattal kapcsolatos - nyilvanos megéllapitasokat tartalmazo - vizsgalatok, ellenrzések felsorolésa,
ideje, az Allami Szamvevészék ellendrzéseinek nyilvanos megallapitésai, egyéb ellendrzések, vizsgalatok nyilvanos
megallapitésai:

A nevelési-oktatasi intézmény nyitva tartasanak rendje:
A nyitva tartds 7:00 - 18:00-ig
Terembérl6k szamara 21:00 6raig.
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Eves munkaterv alapjan a nevelési évben, tanévben tervezett jelentésebb rendezvények, események idépontjai:
A tanév rendje

Tanév: 2023. szeptember 1. — 2024. augusztus 31.
Tanitasi év: 2023. szeptember 1. — 2024. junius 21. (180 tanitési nap)
1. Sziinetek rendje

Oszi sziinet: 2023. oktdber 30. - 2023. november 6.
A sziinet el6tti utolso tanitasi nap oktéber 27. (péntek)
A sziuinet utani els6 tanitasi nap november 6. (hétf&)

Téli sziinet: 2023. december 21. - 2024. januér 5.
A sziinet el6tti utolso tanitasi nap december 20. (szerda) — intézményi idépont
A sziinet utani els6 tanitasi nap 2022. januar 8. (hétfd)

Tavaszi sziinet: 2024. marcius 26. — aprilis 5.

A szilinet el6tti utolso tanitasi nap marcius 27. (szerda)
A szuinet utani els6 tanitéasi nap aprilis 8. (hétfd)

Utolso tanitasi nap 2024. janius 21. péntek

Az els6 félév 2024. januér 19-ig tart.

A félévi értesitok kiosztasa 2023. januar 26-an, pénteken
A tanitas nélkili munkanapok tervezett rendje:

1.2022. oktéber 27. péntekPhlyaorientacids nap

2.2023. februar 2. péntek EEléves értékeld értekezlet
3.2023. junius 14. szerda Qsztalykirandulasok — DOK nap
4.97D23. janius 21. péntekOsztalyozo értekezlet

Athelyezett munkanap (helyi):

2023. oktober 7. szombat a ,,Csaladi szombat” megrendezésének napja — kdzpontilag meghatarozott téli szlinet utolsé tanitasi
napja 2023. december 21. csuitortdk, mely az intézményiinkben ezaltal a téli sziinet els6 napjat jelenti.

2. Az értekezletek rendje

"Sz(ik" iskolavezetés munka-megbeszélése: hétfén 1000 orakor

Iskolavezetdségi értekezlet: minden hénap utolsé hétféjén 1400 6rakor

Fels6s értekezletek: hétféi napokon 14 o6ratol (of. munkakdzdsség munkaterve szerint)
Osztalyozé értekezletek:

*PD24. januar 22. hétfé

«PD24. junius 21. péntek

Ertékel értekezletek:

*EElévi értekezlet: 2024. februar 2. péntek

anévzaro értekezlet: 2024. janius 28. péntek

Szil6i értekezletek:
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*PD23. szeptember 11. hétf§ Sziil6i szervezet 16:00

*PD23. szeptember 11-12. hétf6 és kedd 1.-8. évfolyam 17:00

*PD23. szeptember 12. kedd 17:00 5.a + az osztalyban tanitd szaktanarok
*PD23. szeptember 12. kedd 17:30 5.b + az osztalyban tanitd szaktanarok
*PD23. oktober 24. kedd Palyavalasztasi sziiléi ért. 8. osztaly 17:00
*PD24. februar 5-6. hétfd és kedd alsé tagozat 17:00, felsd tagozat 18:00
*PD24. janius 3-4. hétfd és kedd alsé tagozat 17:00, fels6 tagozat 18:00
*PD24. junius 3. hétf6 Sziil6i szervezet 16:00

Fogadoorak

*PD23. november 27-28. hétfé-kedd fels6 tagozat és alsé tagozat tagjai 17:00 — 19:00
*P024. 4prilis 29-30. hétfé-kedd felsd tagozat és alsé tagozat tagjai 17:00 — 19:00

0

Egyébként sziikség szerint, el6zetes idépont egyeztetés utan.

A jobb kapcsolattartas érdekében az 6rarendbe is beépitiink egy allando, 2 heti fogadoorat.

Iskolai rendezvények, tinnepélyek (eseménynaptar)

Unnepély/ program

Szeptember[

1. péntek, 8:008Vnyito, 4 osztalyfénoki 6ra

7. 8. évfolyam: tankdnyvek atvétele, a kbnyvtar pakolasa

8. péntekmunkak6zosségek éves munkatervének leadéasa

12. kedd, 17:00, 17:306t6dikes illetve a fels6s osztalyok sziil6i értekezlete — bemutatkoznak a fels@s tanarok
szeptember 11.hétf6 — oktdber 11. szerdadl8. évfolyam pélyavalasztasi mérése
18. hétf6 14-15:0081 osztalyok mikro értekezlete

22. péntekkbzlekedési vilagnap, kozlekedési akadalypalya

22. péntekfanmenetek leadasanak hatarideje

25. hétf6 14:00ikzetbségi értekezlet

29. péntekmagyar diaksport napja

29. péntekbsztalyfénoki tanmenetek leadasanak hatarideje

Oktéber

2. hétfd 14:00felsés megbeszélés

4. szerdaallatok vilagnapja: Oltozziink allatos ruhabal

5. csiitértokiranyitott séta a Fiumei Uti Nemzeti Sirkertben

6. péntekréggeli megemlékezés az aradi vértantkrol

7. szombatEsaladi szombat (december 21-ét dolgozzuk le)

12. csiitortokaz ELTE hallgatéinak fogadasa

16. hétf6 14:00felsés megbeszélés

19. csiitortokaz ELTE hallgatéinak fogadasa

20. péntekmegemlékezés 1956. oktdber 23-ardl

23. hétféhkmzeti tinnep, munkaszlineti nap

24. kedd 17:00palyavalasztasi szll6i értekezlet

24. keddidkfaragas a testvérosztalyokkal, verseny értékelése

27. péntek8ziinet el6tti utolso tanitasi nap, PALYAORIENTACIOS NAP

31. keddaz altalanos iskola tajékoztatja a 8. évfolyamos tanulokat a felvételi eljaras rendjérél - hataridd
oktober 30. — november 3.85zi szlinet

November[d
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6. hétfésziinet utani elsd tanitasi nap

6. hétfd 14:00ukzetéségi értekezlet

9., 16. csiitdrtokEILTE hallgatok fogadasa

10. péntekkulturalis nap

13. hétfé 14:00fels6s megbeszélés

17. péntekhegyedéves magatartas- szorgalom értékelése, 1. évfolyam negyedéves szoveges értékelése
20. hétf6 — 24. pénteknyilt hét

27. hétfé 14:00felsOs értekezlet

27. hétfé 17-19:00ahline fogaddora

28. kedd 17-19:008zemélyes fogaddora

December[

4. hétf6 14:00ikzetbségi értekezlet

6. szerdaMlikulas a testvérosztalyokkal

6. szerdaMlikulas- valté a fels6 tagozaton

19. keddadlventi vasar

20. szerdaiskolai karacsony

osztalykaracsonyok

utolsé tanitési nap

21. cslitortdkManitasi szlinet (csaladi szombat helyett)
December 22- januér 5.t8li szlinet

Januard

8. hétf6éalsziinet utani elsé tanitasi nap

8. hétf§ 14: 00ibzetbségi értekezlet

15. hétf6 14:00felsés megbeszélés

19. péntekaz els6 félév vége

20. szombatkbzponti irasbeli felvételi

22. hétfé 14:0005ztalyozd értekezlet

26. péntekértesités az elsé félévben elért eredményekrdl
26. péntekfels6s farsang

Februar0

2. péntekfdlévi nevelési értekezlet, tanitas nélkili munkanap
9. péntekalsos farsang

12. hétfé 14:00fels6s értekezlet

15. csutortdkaz év novénye és allata plakat elkészitésének hatarideje
21. szerdaéz iskola tovabbitja a jelentkezési lapokat

23. péntekalkommunista diktatira aldozatainak emléknapja
26. hétfé 14:00fels6s értekezlet

Marciusd

4. hétf6 14:00ukzetbségi értekezlet

11. hétfé 14:00fels6s értekezlet

14. csiitortokmegemlékezés 1848. marc. 15-rél

15. péntek hémzeti (innep, tanitas nélkili munkanap

22. péntekalviz vilagnapja — Gyere kék szin( ruhaban!
25. hétfé 14:00fels6s értekezlet

27. szerda &ltavaszi szlinet el6tti utolsé tanitasi nap

27. szerdaBatthyany — nap: irdnyitott séta a varban
Marcius 28. csutdrtok- aprilis 5. péntekidvaszi szlinet
AprilisO

8. hétfd alsziinet utani elsd tanitasi nap

8. hétf6 14:00ikzetbségi értekezlet

8-9-10. hétf6, kedd, szerdafanuldi adatlapok mddositasanak lehet6sége
11. csutortokkbltészet napja a testvérosztalyokkal

12. péntekBatthyany- nap az also tagozatban
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15. hétfé 14:00fels6s megbeszélés

18. csutortdk- 19. péntekelsésok beiratkozasa

22. hétfé EBld napi esemény, Ujrahasznositott targyak kiallitasa

26. péntekhéromnegyed éves magatartas- szorgalom értékelés hatarideje, 1. évfolyam 3/4éves szdveges értékelése

29. hétf6 17-19:000hline fogad6drak

30. kedd 17-19:008zemélyes fogadddrak

MajusC]

1.82erdamunkasziineti nap

3.péntekforditott nap: projektbemutatdk a fels6 tagozaton
6. hétfé 14:00{kzetbségi értekezlet

10. péntekmadarak és fak napja- Ultessiink fat!

13. hétfé 14:00fels6s megbeszélés

20. hétféplinkdsd hétfd, munkaszineti nap

24. péntekift alvos pizsama parti, Kényvtarak éjszakaja
27. hétf6 14:00felsés megbeszélés

29. szerdakihivas napja

JuniusO

3.hétf6 16:00 SZMK

4. kedd 17:00fels6s szUlGi értekezletek

4. kedd hemzeti 0sszetartozas napja

7. péntekl, 8. évfolyam vizsgai (7. évben: szovegértés, 8. évben: idegen nyelv)
10. hétfé — 14. péntekérdei iskola

14. péntekbsztalykirandulas

19. szerda@yereknap, osztalyprogramok

20. csutortdkatolso tanitasi nap, ballagas

21. péntekfanitas nélkili munkanap, osztalyozd értekezlet
26. szerda 17:00Munkakdzdsségi értekezlet bizonyitvanyosztas, tanévzaro

28. péntekfanévzaro értekezlet

A bizonyitvanyok kiallitasanak datuma: 2024. junius 21.

A pedagogiai-szakmai ellen6rzések megallapitasai a személyes adatok védelmére vonatkoz6 jogszabalyok megtartasaval:
Intézményvezet6i tanfelligyelet 2022. aprilis 29.

Az ellen6rzés megallapitasa:

1. Az intézményi pedagdgiai folyamatok — nevelési, tanulési, tanitési, fejlesztési, diagnosztikai — stratégiai vezetése és iranyitasa
A tevékenységek értékelése:

Aktiv részvétel a pedagogiai programban megjelend tanulasi eredmények javitasara vonatkozo célok és feladatok
meghatarozasaban, egylttm(kodés munkatarsaival a célok elérésében.

kiemelkedd

A mérési, értékelési eredmények elemzése, a levont tanulsagok beépitése a tanulasi-tanitasi folyamatba.

kiemelkedd

A fejleszt6 jellegl értékelés alapelveinek rogzitése a pedagégiai programban, a fejleszté céli visszajelzések beépiilése a
pedagdgiai kultiraba.

kiemelked6

A helyi tanterv és a tanmenetek 6sszhangjanak megvaldsulasa, a tantervi kdvetelmények teljesitésének biztositasa.

kiemelked6

A differencidlas és az adaptiv oktatds gyakorlatanak megvalésulasa az intézményben.

kiemelked6

Fejleszthetd tevékenységek:

Ezen a teriileten a bizottsag nem talalt fejleszthet6 tevékenységet.

Kiemelked6 tevékenységek:
10/ 31



A vezetd innovativ szemléletével az iskola er6sségeire és hagyomanyaira alapozva a kor elvarasainak és a XXI. szazad
kihivasainak is megfelel6 nevelési és oktatasi intézmény kialakitasat tlizte ki célul. Mindezen térekvése mellett kiemelked6
jelent6séget tulajdonit az atlagostol eltérd igényl gyermekek egyéni fejlesztésének is. Célja, hogy valddi inkluziv attit(d(
kornyezetet alakitson ki intézményében. A pedagogiai folyamatok tervezésének, megvalésitasanak, koordinalasanak és
ellendrzésének logikus, a tanulasi eredmeények novelésére fokuszalé egysége. A Nevelési Program atdolgozasa, a Montessori-
tagozat Ujragondolésa, a BatyiPlusz program bevezetése és a két als6 tagozatos profilra épitkezd Gj felsd tagozatos profil
beinditasa. A mérési-értékelési rendszer részleteinek kidolgozasa és bevezetése, a felzarkdztatd és tehetséggondozo tevékenyseg
Osszhangjanak megteremtése.

2. Az intézmény szervezetének és miikodésének stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

A tevékenységek értékelése:

A jogszabalyvaltozasok figyelemmel kisérésének, az alkalmazottak tajékoztatasanak folyamatossaga.

kiemelkedd

Az érintettek tobb csatornan és hatékonyan miik6dd tajékoztatasa.

kiemelkedd

Az intézményi eréforrasok rendszeres elemzése és hatékony felhasznélasa.

kiemelkedd

Az intézményi m(ikddés nyilvanossaganak biztositasa a jogszabalyoknak megfelel6en, tébbcsatornds kommunikéacié
alkalmazasa.

kiemelkedd

Az intézményi folyamatok, dontések atlathatdsaganak biztositasa.

megfeleld

Az intézményi célok elérését tamogato kapcsolatrendszer hatékony miikodtetése.
kiemelkedd

Fejleszthetd tevékenységek:

Az dnértékelési rendszer kevesebb energiat felemésztd, tudatosabb részvételen alapulé miikddtetése tovabbi feladatot jelent az
intézmény vezetése szamara.

Kiemelked6 tevékenységek:

Hatékony egyuttm(ikodés a kiils6- és belsé partnerekkel, a kapcsolati hald folyamatos bdvitése, iskolai PR tevékenység, a
jogszabalyi megfelel6ség folyamatos biztositasa. Az intézményvezetd kiemelked6en hatékony egyittmikddést alakitott ki a
fenntartdval és az énkormanyzattal az eréforrasok biztositasa érdekében (fontossagi sorrendet tartalmazo tervezés). Az épilet és
az oktatast segit6 eszk6zok is latvanyos megujulason mentek és mennek keresztil.

3. Az intézményi valtozasok stratégiai vezetése és operativ irdnyitasa

A tevékenységek értékelése:

A vezet6i palyazat jovéképe és a pedagogiai programban megfogalmazott alapelvek, célok dsszhangjanak megvalésulasa.
kiemelkedd

A véltozasokra val6 hatékony intézményvezet6i reagalas.

kiemelkedd

Az intézmény stratégiai és operativ szempontbol fejlesztésre szorulé teriileteinek rendszeres beazonositasa.

kiemelkedd

Az intézményi stratégiai célok elérésének hatékony iranyitasa.

kiemelkedd

A véltozasokra, innovécidra nyitott intézményi kdrnyezet megteremtése.

kiemelkedd

Fejleszthetd tevékenységek:

Ezen a teriileten a bizottsag nem talalt fejleszthet6 tevékenységet.

Kiemelked6 tevékenységek:

Munkacsoportok létrehozéasa és miikodtetése. Innovativ 6tletek kigondolasa, timogatasa, megvaldsitasa. Menedzsment-
szemlélet, hatékony eréforras-gazdalkodas. Tudatos, tervszer( intézményfejlesztés. Az intézményvezetd az intézmény 2018-as
atvételekor kivaléan mérte fel a helyzetet: az iskola mutatoi hanyatlast mutattak, névekedett a sziil6i elégedetlenség, a
partnerkapcsolatok lehetéségei egyre szlikiltek, a pedagdgus fluktuacié magas szamot ért el, az éplilet allaga jelentds felujitast
igényelt. Mindezeken a teriileteken atfogo reformokat hajt végre folyamatosan. Az intézményvezet6 - az eddig rendelkezésére
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allo rovid id6 alatt - tudatos és intenziv intézményfejlesztéssel szinte Ujradefinialta az altala vezetett iskolat a XXI. szazad
szellemében.

4. Az intézményben foglalkoztatottak stratégiai vezetése és operativ irdnyitasa

A tevékenységek értékelése:

A vezetési feladatok megosztésa, a dontési és hataskdri jogok egyértelmi{ meghatarozasa.

kiemelkedd

A huménerd&forras ellendrzésében és értékelésében vald aktiv vezetSi részvétel.

kiemelkedd

A munkatarsak erésségeire épit6, személyes szakmai fejlédéstiket el8segit6 intézményvezetdi motivalas.

kiemelkedd

Aktiv vezetdi jelenlét az intézményen belili szakmai egyuttm(ikddések kezdeményezésében, szervezésében.

kiemelkedd

Az intézmény pedagOgiai programjaval és a pedagégusok szakmai céljainak figyelembe vételével dsszeallitott tovabbképzési
program és beiskolazasi terv.

kiemelkedd

A nevelGtestilet aktiv részvételének biztositasa az intézményi dontéshozatali folyamatokban.

kiemelkedd

A munkavégzést tamogato pozitiv klima és tdmogaté szervezeti kultira biztositasa.

kiemelkedd

Fejleszthetd tevékenységek:

A régi berdgzddések fellazitasa és a régi mechanizmusok elt(inése mellett, kiemelt jelent6ségi lehet a megUjulé tantestiilet
er@sségeinek tovabbi kommunikalasa.

Kiemelked6 tevékenységek:

Az intézményvezet6 az intézmény hatékony mikddését szemel6tt tartva teljesen megreformalta szinte a teljes tantestiletet és
atalakitotta a vezetési struktirat. A vezetd az intézmény életét érintd minden teruletre kiterjedd intézményfejlesztést hajt végre,
amelyet minden rendelkezésére alld eszkdzzel tAmogat. A munkakdzdsségek mellett munkacsoportokat is Iétrehoz és miikodtet,
amelyekre a célirdnyossag és a hatékonysag jellemz8. Szervezeti struktira Ujragondolasa, belsé tudasmegosztas rendszere,
tovabbképzések szervezése, dsztbnzése. Nyugodt, esztétikus munkahelyi koriilmények megteremtése.

5. A vezet6i kompetenciak fejlesztése

A tevékenységek értékelése:

Erésségeinek és fejleszthetd teriileteinek dnértékeléssel torténd rendszeres meghatarozasa, vezetdi munkajanak kritikus
szemlélése.

kiemelkedd

Vezet6i hatékonysagéanak fejlesztése érdekében mutatott elkdtelezettség.

kiemelkedd

A vezetési program id6aranyos megvalésulasanak folyamatos nyomon kévetése, felllvizsgalata.

kiemelkedd

Fejleszthetd tevékenységek:

Ezen a teriileten a bizottsdg nem talalt fejleszthet6 tevékenységet.

Kiemelked6 tevékenységek:

intézményvezetd vezetési stilusa a helyzetnek megfelel6en asszertiv és feladatorientalt, kommunikacioja partneri és nyitott,
kiszamithatd és konszenzuskész; mindemellett realis énértékelés és magas dnreflexios készség jellemzi. Kiemelkedé a vezet6i
palyazatban megfogalmazott stratégiai célok lebontasa operativ feladatokra és azok id6aranyos teljesitése. Az intézményvezet6
kiemelked@en jol menedzseli a valtozasokat, onreflexiv személyisége pedig alkalmassé teszi arra, hogy vallalasait folyamatosan
felilvizsgalva a legoptimalisabban fejlessze az intézményt.

2022.10.13. intézményi tanfelligyeleti eljaras

Az ellen6rzés megallapitasa:
1. Pedagdgiai folyamatok
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A tevékenységek értékelése:

A stratégiai és operativ tervezés koherencidjanak megvaldsulésa.

kiemelkedd

Az intézményi stratégiai dokumentumok és a kdznevelési célok dsszhangjanak megvalésulasa.

kiemelkedd

A stratégiai tervek megval6sulasanak elésegitése a tanévekre bontott éves tervek alkalmazésaval.

megfelel§

Az éves tervek és a beszdmol6k ésszhangjanak megvaldsulésa.

megfelel§

A pedagdgiai folyamatok kovethetdk a pedagdgusok és az intézmény dokumentumaiban.

megfelel§

Az intézményi célok elérését timogatd ellendrzési rendszer miikddtetése.

fejleszthet6

Az intézményi 6nértékelési rendszer jogszabalynak megfeleld mikddtetése.

fejleszthet6

A pedagoégiai program alapelveivel és kdvetelményeivel dsszhangban allé mérési, ellendrzési és értékelési rendszer
miikodtetése.

megfeleld

Az ellen6rzés és a mérés, értékelés eredményeinek rendszeres visszacsatolasa.

megfeleld

Fejleszthetd tevékenységek:

Az intézményi onértékelési rendszer jogszabalynak megfelel6 mikodtetése, kiiléndsen a pedagoégusok onértékelésének
megvalositasa és az Oktatasi Hivatal tdimogatd feluletének hasznélata.

Kiemelked6 tevékenységek:

A stratégiai és operativ tervezés koherencidjanak megvaldsulasa. Az intézményi stratégiai dokumentumok és a kdznevelési
célok 6sszhangjanak megvalésulasa. A stratégiai tervek megvalosulasanak el@segitése a tanévekre bontott éves tervek
alkalmazésaval. Az éves tervek és a beszamolék 6sszhangjanak megvaldsulasa.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

A tevékenységek értékelése:

A pedagogiai programban meghatarozottaknak megfelel6 személyiségfejlesztési feladatok megvaldsulasa.
kiemelkedd

A tanulok személyes és szocialis képességeinek fejlesztése és nyomon kovethet6ségének megvaldsulasa.
megfeleld

A tanulok szocialis hatranyainak enyhitésére kidolgozott rendszer miikddtetése.

megfeleld
A pedagogiai programmal 6sszhangban lévg 6nallé tanulastamogatési gyakorlat megvalositasa.
kiemelkedd

A pedagogiai programmal 6sszhangban alld egészséges és kdrnyezettudatos életmddra nevelés tamogatasa.

kiemelkedd

A pedagdgiai programban megfogalmazott kozosségfejlesztési feladatokkal 6sszhangban Iév6 tanuloi egylttmiikddés
tamogatéasa.

kiemelkedd

A tdbb szinten és eredményesen szervez8dé kdzdsseégépité programok megvaldsulasa.

kiemelkedd

Fejleszthetd tevékenységek:

A hébor( miatt tébb szocialisan hatranyos helyzet(i csalad koltozott az iskola kdrzetébe. A gyerekek ellatasa érdekében napi
kapcsolatot tartanak a Budavari Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatasi Kézpont munkatarsaival. Uj modszereket kell
kidolgozni ezen tanuldk szocialis hatranyainak enyhitésére.

Kiemelked6 tevékenységek:

A pedagégiai programban meghatarozottaknak megfelelé személyiségfejlesztési feladatok megvaldsuldsa. A pedagogiai
programmal 6sszhangban 1év 6nall6 tanuldstdmogatasi gyakorlat megvaldsitasa. A pedagodgiai programmal 6sszhangban allé
egészséges és kornyezettudatos életmodra nevelés tamogatasa.
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3. Az intézményben foly6 pedagdgiai munkaval 6sszefliggd eredmények

A tevékenységek értékelése:

Az eredményességi mutatok nyilvantartasa, az eredmények rendszeres elemzése és azok visszacsatolasanak megvaldsulésa.
megfelel§

A kiemelt nevelési és oktatasi célok elvarasainak megfeleld eredmények teljesilése.

megfelel§

A belsd és kils6 mérési eredmények intézményi szintl kdzods elemzése, a szakmai tanulsagok levonasa és visszacsatolasa.
fejleszthet6

Kidolgozott és gyakorlatban m(ikdd6 a tanuldk tanulasi Gtjanak kovetése.

megfelel§

Fejleszthetd tevékenységek:

A mérési csoport vezetdje elhagyta az intézményt, igy Gjra kell szervezni ezt a munkacsoportot, mert a 2022-23.tanévben
megnovekedett a kbzponti mérések szama: kimeneti és bemeneti méréseket is kell végezni.

Kiemelkedd tevékenységek:

Az oktatasi feladatok k6zil kiemelkedd a lemarad6, gyengébb képességl tanuldk felzarkoztatasa, amelyet az orszagos mérési
eredmények is mutatnak.

4. Bels6 kapcsolatok, egy(ittm(ikddés, kommunikéacié

A tevékenységek értékelése:

A pedagogusok tobbszint(i egyttm(ikddésének és szakmai munkajuk intézményi célokkal 6sszhangban térténé megvaldsulasa.
kiemelkedd

Rendszeres, magas szinvonalu bels6 tudasmegosztas.

kiemelkedd
Folyamatos és hatékony, tobb csatornan m(ikédé kommunikéacios rendszer miikddése.
megfeleld

Fejleszthetd tevékenységek:

Fontos egy olyan légkér( iskola megteremtése, ahol a kollégak szivesen maradnak tébb éven keresztil is. (félretéve az
anyagiakat) A kollégakban a ,,MI tudat” er@sitése. Folyamatszabalyozas tovabbfejlesztése, ezzel is elésegitve a jobb
atlathatdsagot, a még pontosabb feladatmeghatarozast. Fontos feladat megértetni a pedagdgusokkal, hogy az e-mailek napi
nyomon kovetése mindenkor elvarhato, hiszen ezzel a munkajuk megkonnyitése is elérhetd.

Kiemelked6 tevékenységek:

A bels6 tudasmegosztas keretében mihelyek miikédnek, melyek az Gj kollégakat megismertetik az intézmény mikddésével,
specialitdsaval. Az ELTE-vel kotott szerz6dés keretében egyre tobb hosszlgyakorlatét t6ltd fiatal marad az intézményben
kollégakeént is. Innovacioként bizonyos témakat munkacsoportokban dolgoznak ki, mely hatékonyabban mdkédik, mint a
munkak6z6sség.

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

A tevékenységek értékelése:

A pedagdgiai program céljainak megvalositasat tamogat6 partneri kapcsolatok kialakitasa.

kiemelkedd

A partnerekkel vald egyiittm(ikddés az intézményi dokumentumokban szabalyozott.

kiemelkedd

A partnerek tajékoztatasa rendszeres, szabalyozott.

kiemelkedd

Az intézmény kdzéletben valo részvétele nyomon kovethetd.

megfelel§

Fejleszthetd tevékenységek:

A sz(ikos pénziigyi helyzet miatt fontos szélesiteni a partnerek korét: a Batthyany Alapitvannyal elindult kapcsolat szorosabba
flizését, multinaciondlis cégekkel torténé kapcsolatfelvételt és a mindenkori sz(l6i tudashalé kiaknazasat.

Kiemelkedd tevékenységek:

Az intézmény jé kapcsolatot 4pol minden partnerével: a fenntartéval, az énkorméanyzattal, szakmai csoportokkal,
szervezetekkel.
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6. A pedagogiai m(ikddés feltételei

A tevékenységek értékelése:

Az intézmény képzési struktirajanak, pedagdgiai értékeinek, céljainak megfelel§ infrastruktdra biztositasa.

megfelel§

A kilénleges banasmodot igényld tanul6k nevelésének, oktatdsdnak megfeleld targyi kdrnyezet kialakitasa.

megfelel§

Rendszeres és nyomon kdvethet IKT-eszkdzhasznalat.

fejleszthet6

Atgondolt, tervezett, az intézmény pedagdgiai értékeinek, céljainak megfelelé huméneréforras-szikséglet biztositasa.

megfelel§

Magas szint(i és hatékony szervezeti kultdra megléte jellemzé.

kiemelkedd

Az intézmény hagyomanyéapold, hagyomanyteremtd tevékenysége megvalosul.

kiemelkedd

Szabalyozott felelésség- és hatdskdrmegosztas.

megfelel§

A munkatarsak dontéselkészitésbe vald bevonasa.

megfelel§

Innovécidra nyitott szervezeti kultira miikddése.

kiemelkedd

Fejleszthetd tevékenységek:

Az iskolai alapitvany mikddésének djrainditasaval az intézmény eszkdzallomanyanak javitasa. A feladatok igazsagosabb
elosztasa megvédi a régebben dolgozokat a kiégéstél.

Kiemelkedd tevékenységek:

Atgondolt, tervezett, az intézmény pedagogiai értékeinek, céljainak megfeleld humaneréforras-sziikséglet biztositasa. Magas
szint(i és hatékony szervezeti kultira megléte jellemz6. Az intézmény hagyomanyapolo, hagyomanyteremté tevékenysége
megvalosul. Szabalyozott felelésség- és hataskérmegosztas. Innovacidra nyitott szervezeti kultdra miikddése.

7. Az intézménytipusra vonatkoz6 nevelési, nevelési-oktatasi irdnyelvben meghatérozott orszagos szakmai elvarasoknak és az
intézményi céloknak valé megfelelés

A tevékenységek értékelése:

A Kormany és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott tantervi szabalyozé dokumentumban meghatarozott célok és a
pedagdgiai program 6sszhangja.

megfelel§

Az intézményi tervezési dokumentumok alapja a pedag6giai programban szerepl6 kiemelt stratégiai célok megvaldsitasa.
kiemelkedd

Fejleszthetd tevékenységek:

A tantervi szabalyozd dokumentumban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagdgiai programban megfogalmazott céloknak
valo tovabbi pozitiv megfelelés. Az intézmény vallaljon vezetd szerepet a Montessori pedagdgia iskolai alkalmazésanak
népszer(sitésében.

Kiemelked6 tevékenységek:

A Kormany és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott tantervi szabalyozé dokumentumban meghatarozott célok és a
pedagdgiai program 6sszhangja. Az intézményi tervezési dokumentumok alapja a pedagogiai programban szerepl6 kiemelt
stratégiai célok megvalositasa.
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Utolso frissités: 2023. 10. 25.

6. Specialis kozzétételi lista iskolai feladatot ellato intézményeknek

Az orszagos meérés-értékelés évenkénti eredményei :

https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=i&id=034789

A tanuldk le- és kimaradéasaval, évfolyamismétlésével kapcsolatos adatok:
A 2022/2023-as tanév végén

Evet ismételt: 2 tanulé.
1 16 els6s diak szuldi kérésre évet ismétel és 1 f6 7. évfolyamos tanul6 a tanterv kdvetelményeit nyelvi nehézségei miatt nem
teljesitette.

Kozépiskolakban - évenként feltiintetve - az érettségi vizsgdk atlageredményei:

https://www.oktatas.hu/kozneveles/intezmenykereso/intezmenyek _a_szamok_tukreben/erettsegi_statisztikak/!DARI_ErettsegiS
tat/oh.php?id=kir_int_mod&int_omkod=034789

A tanoran kivili egyéb foglalkozasok igénybevételének lehetdsége:
Kompetenciak, alapkészségek fejlesztése

a)Az idén megujul6 online, adaptiv jellegl kompetenciamérés nagyobb lehet6séget ad a kés6bbi, még differencialtabb tanuléi
tdmogatasra. Feladatunk egyrészt a felilet alkalmazasanak készségszinti elsajatittatasa tanuldink szdmara, masrészt komoly ki-
hivés, hogy a 7. évfolyamra belépd 0j tanuldinkat, akik killénb6z6 hidnyossagokkal is érkezhetnek, felkészitsik a 8. évfolyamon
torténé merésre.

Tavaly Uj elemként jelent meg a tanév sordn a természettudoméanyos teruletre vonat-kozo mérés, a didkok felkészitése
érdekében redlszakos kollégaink folyamatosan ta-jékozédnak.

A kompetenciamérés eredményeinek folyamatos javitasa érdekében elsédleges cél, hogy cstkkenjen az alapszint alatt teljesiték
aranya, killénésen matematikabdl. E cél eléréséhez a kdzismereti tantargyak tanitasa soran torekedniink kell arra, hogy a dif-
ferencialt gyakorlé feladatok kozott rendszeresen szerepeljenek a tanul6i kompeten-cidk fejlesztésére alkalmas feladatok.
b)A tavaly megujitasra keriil6 belsd vizsgarendszeriink mind a szlil6k, mind a didkok szerint is jo segitséget nyujt a kdzépiskolai
felvételire valo felkésziléshez. A meg-Ujult belsé vizsgarendszert pedagdgiai programunk részletesen tartalmazza.

c)Eontos feladat a tanuldk differencialt fejlesztése a tanérdkon, a felzérkdztato foglal-kozasokon és a tehetséggondozo
foglalkozdsokon egyarant.

A megvaldsitas érdekében az aldbbi korrepetalod és tehetséggondoz6 foglalkozéasokat terveztiik a tantargyfelosztasban és
épitettik be az dérarendbe:

Also tagozat[d korrepetalastehetséggondozas
O heti 6raszdm
2.aHeged(isné Endrei Klaral 10

3.aMajor Timeal 10 1
3.b.Kolozsi Juliannall 10 1
4.aMatyék Ibolyall 10 1
4.aPatakiné Koscso Erzsébetll 10 1
4.bPAsztorné Mézes Zsuzsall 100 1

Fels6 tagozat[

felsé tagozatRainer Méatéd 1
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Szakkorajanlé

Alsé tagozat

Angol szakkdr

3.b angol szakkor hétfénként 14-15.30h
Torok 1dikd

3.a angol szakkor szerdanként 15-16h
Zilahi Zsuzsa

Sakk szakkor

als6 tagozat hétfénként 16-16.45h
Fehér Agnes

Informatika szakkor

3-4. évfolyam B hét szerda 14-15h
Toth Csaba

Fels6 tagozat

Siit6-f6z6 szakkor A hét hétfé 14-15h 5-6. évfolyam
Kertész szakkdr B hét hétfé 14-15h 5-6. évfolyam
Barkacs szakkor B hét szerda: 14-15h 5-6. évfolyam
Oroszné Nagy Katalin

Okoldgia szakkor hétfénként 14-15h 7. évfolyam (Versenyfelkészités is lenne.)
Természettudomany szakkor szerdanként 14-15h 5-6. évfolyam
Adonyi Jend

Enekkar: keddenként 14.15- 15h
Tanari énekkar csitortokonként 14-15h
Vérkonyi Tamas

Kosérlabda

5-6. évfolyam fill keddenként 14-15h
5-6. évfolyam lany szerdanként 14-15h
7-8. évfolyam fil csutortokdnként 14-15h
Hallgat6 Csaba

Magyar felvételi el6készité 8. évfolyam keddenként 14-15h
Nemes Maria

Informatika szakkor fels6 tagozat hétfénként 15-16h

Téth Csaba

A hétvégi hazi feladatok és az iskolai dolgozatok szabalyai:
Pedagdgiai program

2.10 AZ OTTHONI (NAPKOZIS ES TANULOSZOBAI) FELKESZULESHEZ ELOIRT IRASBELI ES SZOBELI
FELADATOK MEGHATAROZASANAK ELVEI ES KORLATAI
2.10.1 A BatyiPlusz als6 tagozatos osztalyokban

Az irasbeli hazi feladatok kijeldlésének néhany fontos elve:
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—A rendszeresség, lehet6leg irasbeli is!

—A szép gondos kilalakkal elkészitett munka,

—Képes legyen mindenki dnalléan, vagy csekély segitség igénybevételével elkésziteni.
—[gényesen Kivitelezhetd legyen 15-20 percnél nem tébb id6 raforditasaval is.

Hazi feladatok formai:

—frasbeli

—alrajzos feladatok csoportja. (Lehet szinezés, abra kinagyitasa, illusztracid készitése, képalkotas sth.)

—alrejtvényes feladatok, fejtordk.

—Mersek és egyéb memoriterek (szébeli) feladasanal a kiilénbdzd kulcsszavak, ,,meméria fogasok” kiemelése még az éran, hogy
délutan, otthon kdnnyebben sikeriiljon a bevésés. Bizonyos esetekben célszer(, az elolvasas szamossagat is el6re meghatarozni.

Mennyiségi korlat: Az egy napi hazi feladat 6sszmennyisége (irasbeli + rajz + sz6beli) nem lehet t6bb:
-[32. osztélyban 45 percnél

—B}4. osztalyban 60 percnél

atlagos képességli gyermekre szamitva.

2.10.2 Alsés Montessori jelleg(i osztalyokban

Az also6 tagozatos Montessori jelleg( osztalyokban az el&irt szobeli és irasbeli feladatokat a gyermekek az iskolaban eltoltott
id6ben végzik el. Amennyiben ez nem val6sul meg, hét végén, otthon potoljak az elmaradasokat.

2.10.3 Felsd tagozaton:

Human tantargyak munkakézdssége

Elvek

—fdnult ismeretanyag gyakoroltatasa, rendszerezése,
—gbndolkodast, kreativitast, gydjtémunkat el6segit6 legyen,
—atlott életkornak megfelel terjedelmdi, nehézségi foka legyen.

Tipusai:

—fipusfeladatok > gyakoroltatas, Iényegkiemelés,

—Munkafuzet feladatai,

—Bhall6 véleményalkotasra, kutatdmunkara 6sztdnz6 feladatok,
—forrasok elemzését elGseqit6 feladatok.

Korlatai:

—id6ébeli korlatok,

—mMennyiségi korlatok,

?fanulo betegségei.

A redl tantargyak munkakozossége

Az irasbeli hazi feladat els6sorban az 6ran tanultak gyakorlasat, elmélyitését szolgalja. Mivel a hazi feladatok elkészitéséhez
szlikséges id6 a tanulé egyéni képességeitél nagymértékben fligg, igy az atlagos tempdju tanulékra méretezve az elkészités
id6tartama ne haladja meg a 30 percet. Kivétel az ésszefoglal6 érak utan, a témazarora valé felkésziléskor, a vizsgara valo
késziiléskor.

Az irdsbeli hazi feladatok

—Matematikabol, fizikabol, kémiabdl: gyakoroltato feladatok, szamitasok, szorgalmi feladatok, kisérletek a munkafiizetbe vagy
jegyzetfiizetbe, ezek ardnya nagyobb a szdbeli feladatokkal szemben, amelyek definiciok, szabalyok, tételek megtanulasa.
—férmészettudomanybdl, féldrajzhol, biologiabol az irasbeli és szobeli feladatok aranya egyenld mértékd. A szébeli feleleteknél
a hosszabb szévegbél 1ényeget kiemelve, szakkifejezéseket hasznélva, ésszefliggd, rovid feleletre kell a tanulénak felkészilnie.
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Pedagdgiai Program

2.8 A TANULO TANULMANYI MUNKAJANAK ELLENORZESI ES ERTEKELESI MODJA VALAMINT A
MAGATARTAS ES SZORGALOM MINOSITESENEK ELVEI

Az el6irt kdvetelmények teljesitését a nevel6k az egyes szaktargyak jellegzetességeinek megfelel&en, a tanuldk szébeli felelete,
irasbeli munkéja vagy gyakorlati tevékenysége alapjan ellenérzik.

Terletei:

-egyes tanulék

-efy-egy osztaly

-egy-egy évfolyam

-fdnitas tanulas folyamata

-pkdagogiai tevékenységek

-fantargyak helyzete.

Ertékelés funkcidi és tipusai:

TipusEunkciéldejeKovetkezménye

DiagnosztikusHelyzetfeltarasEl eleji felmérés

Témakor kdzben

5. évfolyam I. félév (magyar, matematika)Misszacsatolas

Fejlesztési terv készill

FormativEkjlesztésTeljes tanitasi-tanulasi folyamatban, rendszeresenMisszacsatolas

Hibak azonositasa, javitasi lehet6ségek kijelolése

Tudas, képességek fejlédnek

SzummativMindsitésTémakor végén

Ev végén

Iskolai szakasz végén (4. 8. osztaly)

6. évfolyam I. félév

7. évfolyam év vége (magyar, matematika)Qsszegzés

Tapasztalatok beépitése a kdvetkezd id6szak fejlesztési terveibe

A diagnosztikus (részletezd) értékelés dontés-el6készit6 szandéku, a tanar tajékoztatasara szolgal, és a tovabbi tervezd
folyamatot segiti.

A formativ (segit6-formald) értékelés alapvetd funkcidja a tanitasi-tanulasi folyamat iranyitasa, eredmeényességének segitése. Ez
az értékelési forma akkor lehet hatékony, ha gyakran alkalmazzak, ha konkrét, minden egyes tudaselemre kiterjed.

Altalanos keretei:

«Qlyan osztalytermi légkor, melyben a didkok biztonsagban érzik magukat (hibazaskor nincs

efdtorzid)

«&ltanuldsi célok meghatarozasa és az egyéni tanuloi fejlédés Iépéseinek kdvetése

«fanitasi mddszerek sokfélesége

«&ltanulék haladasanak, teljesitményének valtozatos értékelése

«fltanuldi teljesitményre haladasra adott gyakori visszajelzés és a tanitds médjanak folyamatos

«alakitasa a tanulo fejlédési sziikségleteihez igazodva

«fltanuldk aktiv részvétele a tanulasi folyamatban.

A szummativ (6sszegz6-lezaro) értékelés feladata, hogy hiteles, objektiv és megbizhaté adatokat szolgaltasson a tanulok iskolai
teljesitményérdl. Ezt a fajta értékelési madot alkalmazzuk a témazard dolgozatoknal, az évfolyam szinten egységesen kialakitott
méréseknél és az év végi felmérések alkalmaval.

Az irasbeli és szobeli, digitalis beszamoltatas formai, rendje, a tanuldk tudasanak értékelésében betoltott szerepe, stlya

a)Az irasheli és szobeli beszdmoltatas a BatyiPlusz also tagozatos osztalyokban

Formai:

7243 Ora anyagabol, vagy folyamatos gyakorlas ismeretanyagabdl készitett irasbeli felelet, rovidebben: kisdolgozat. Ideje mindig
40 percnél kevesebb, de leggyakoribb a 20-25 perces. Ezeket nem kell el6re bejelenteni.

?t8mazar6 dolgozatok: témankeént, de legalabb évi 2 alkalommal ajanlott. Ideje: minimum egy egész tandra, de megegyezés
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szerint lehet 50-60 perces is.

?fdlévi és év végi felmérések. ldeje ezeknek is minimum egy egész tandra, de az életkori sajatossagok és irastechnikai okok
miatti lasstbb elkésziilés indokolhatja a 60-70 perces munkaid6t.

?&lszobeli beszamoltatas elére bejelentett, memoriterbél torténik.

?&ldigitalis beszdmoltatas formaival is élhetiink, elére bejelentett alkalmakkor.
A témazaro, félévi és év végi felmérdket 1 héttel elébb sziikséges bejelenteni.
Az értékelésben betoltott szerepik:

—alkisdolgozat értéke azonos a szébeli feletekkel

—ax év elejei ismétl6 dolgozatokat nem sziikséges osztalyozni, elég tajékoztatd jellegl %-os értékelést alkalmazni.
—f8mazard, illetve félévi és év végi dolgozatok jegyének sulya a Krétaban el6re rogzitett.

2.8.1 A tanulok tanulmanyi munkajanak értékelése félévkor és év végen.

A tanuldk tanulmanyi munkéjanak mindsitését a helyi tantervben leirt kovetelményekhez viszonyitva végezziik. Emellett
figyelembe vessziik azt is, hogy a tanuld sajat képességeihez mérten fejlédott-e vagy sem az adott szakaszban.

A BatyiPlusz-os alsé tagozatos osztalyokban széveges értékelés torténik 1. osztalyban elsé negyedévben, félévkor, harmadik
negyedévben és év végén, valamint 2. osztalyban félévkor.

A BatyiPlusz-os alsé tagozatos osztalyokban 2. osztaly év végétél 4. osztaly év végéig, valamint a felsé tagozatban az alabbi
értékelést alkalmazzuk.

?&ltanulék munkajat évkozben érdemjeggyel, félévkor és a tanév végén osztalyzattal értékeljuk.

78 készségtargyak (vizualis kultira, technika és tervezés, ének, testnevelés, digitalis kultara), illetve azon kdzismereti targyak
esetében, melyeknek heti draszdma harom vagy annal tobb, a gyerekek munkajat legalabb havi egy érdemjeggyel értékelniink
kell.

?Bzon kdzismereti targyak esetében, melyek 6raszama heti 3-nal kevesebb, félévenként legalabb harom érdemjeggyel kell
értékelniink.

A 2-8. évfolyamokon az egyes tantargyak érdemjegyei:

jeles (5), j6 (4), kdzepes (3), elégséges (2), elégtelen (1).
A tanuld altal szerzett érdemjegyekrél a sziil6t az e-naplén keresztll értesitjlk.
2.8.2 Irasbeli értékelés formai az alsés Montessori-jelleg(i osztalyokban

A Montessori-jelleg( osztadlyokban a méasodik, harmadik és a negyedik év elején magyar nyelvbél és irodalombdl,
matematikabol végziink diagnosztikai felméréseket, melyeket %-osan értékeliink. Negyedik osztalyban a %-os értékelés mellé
érdemjegy is kertl.

Felévi felméréseket 1-2. osztalyokban magyar nyelv és irodalom, matematika; 3-4. osztalyokban magyar nyelv és irodalom,
matematika és kdrnyezetismeret tantargyakbdl végziink, melyeket %-osan értékellink. 4. osztalyban a % mellé érdemjegy is
kerdl.

A hagyomanyos osztalyokkal megegyez6 szummativ felméréseket tanév végén végezzilk azokbdl a targyakbél, mint félévkor.
Az értékelés is ugyanugy torténik.

Az oktatasi folyamatban a gyermek addigi tanulési Gtjat rendszeresen, év kozben un. formativ felmérések alapjan mérjuk (4.
osztalyban osztalyozzuk). Ezek alapjan korrigalunk, ill. 1épilink tovabb. Ez a tanitonak jelzés, hogy a gyermek a kit(izott cel felé
halad-e.

Nincs feleltetés. A verseket, memoritereket négyszemkdzt mondjak el a didkok a tanitéknak, megteremtve ezzel a személyes,
biztonsagos légkort a megnyilvanulashoz. A vélasztas szabadsadgahoz kapcsolddva, az egyéni sajatossagokat figyelembe véve,
lehet6séget adunk az osztaly el6tt valé szereplésre, amennyiben valamelyik gyermek igényli azt.
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Alsé tagozatban a témazardk osztalyzattal valo értékelésének %-o0s hatarai egységesen: 100% —91% =5
90% — 81% =4

80% — 66% =3
65% —51% =2
50% - 0% =1

Az els6s Montessori osztalyokban a tanitok a gyerekek munkajat, elérehaladasat negyedévente szévegesen értékelik.

A gyerekek bizonyitvanyaba, torzslapjara és a naploba a kdvetkez6 zaradékot irjuk: "A tanulé el6rehaladasat szovegesen
értékeljuk, az értékeld lapot csatoljuk."”

A nevelGtestiilet hatarozataéVfolyamba Iép. (értelemszer(ien)

A masodikos és a harmadikos osztalyokban félévkor és év végén szdveges értékelést adunk. A negyedik évfolyamon az
értékelés év kdzben és év végén osztalyzattal torténik. A gyerekek negyedik osztalyos bizonyitvanyaba osztalyzatok kertlnek.

2.8.3 Az irasbeli és szdbeli beszdmoltatas formaja, rendje a fels6 tagozatos természettudomanyos tantargyakbél (bioldgia,
fizika, foldrajz, kémia, matematika, természettudomany).

Fels6 tagozatban a szobeli és irasbeli beszamoltatas formai mellett digitalis szamonkérési modokat is alkalmazunk. Az ehhez
hasznalt teszteken elért eredmények egyenértékliek az irasbeli vagy szébeli szdmonkérések megfeleld tipusaival. A digitalis
tesztek kitdltése — jellegiikb6l adéddan — itemezhet6k egy adott idintervallumra.

Az SNI, BTMN tanuldk esetében az értékelés az érvényes, kiallitott szakvélemény alapjan elkészitett hatarozat szerint eltérhet.
7Bz irasbeli, digitalis és szobeli beszamoltatas formaja, rendje a fels6 tagozaton természettudomanybdl (matematika, fizika,
kémia, bioldgia, foldrajz, természettudomany).

A természettudomanyos munkak6z0sség a tantargyi tanterveiben is meghatarozza ezeket az elveket. Egyeztetések alapjan a
k6zbs szempontokat meghataroztuk és 6sszegyjtottik.

irasbeli beszamoltatasok

Formai:

a)[nasbeli felelet

b)EeImérd, dolgozat,

c)émazard

d)Ev végi felmérés

e)Mizsgadolgozat (matematika) Rendje és korlatai

78z irasbeli feleletet nem feltétlendl jelentjiik be eldre, két-harom 6ra anyagat olelheti fel, révid idétartam( (15-20 perc)

7l felmér6t, dolgozatot legkésébb az eléz8 oran bejelentjiik, nagyobb logikai egység anyagat tartalmazza, id6tartama kb. 30
perc

7B témazarot legalabb egy héttel el6bb bejelentjik (Iasd. Hazirend), egy nagyobb, vagy tobb kisebb témakor ismeretét méri fel,
id6tartama 45 perc

?A vizsgadolgozat és az év végi felmérd bejelentésére 2-3 héttel elébb kerll sor, az egész évi anyag ismeretét kérjiik szamon,
id6tartama 45 perc

Ertékelés:
A kilénb6z6 irasbeli beszdmoltatasok sulya a félévi és év végi osztalyzatok kialakitasaban
—QOrai munka, irasbeli hazi feladat, szorgalmi munka, kisel6adas, kutatomunka: kis 6tos,

+, piros pont, fekete pont, kis jegy

—[rasbeli felelet, dolgozat: 1x-es sullyal
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—émazaro, vizsgadolgozatok, év végi felmérések: 2x-es stllyal keriilnek beszamitasra.

A félévi és év végi osztalyzat nem egyszerlien az év kdzben szerzett osztalyzatok atlaga, figyelembe vesszilk a gyermek
fejlédését is.

A témazardk osztalyzattal valé értékelése:

100% — 90% =5

89% — 80% =

79% — 50% =8

49% — 40% =01

39% — 0% =0

7z irasbeli és szobeli beszamoltatas formaja, rendje a felsé tagozatos human tantargyakbdél (magyar nyelv és irodalom,
térténelem):

TORTENELEM

Témazard dolgozatok felépitése:
?Eseménytorténet / kronoldgia
?Ebgalomismeret

?Topografia

?0k-okozati 0sszefliggések felismerése

?Ekszé (tudomanyos igény(i fogalmazas)
?Ebrraselemzés: primer, szekunder

szbveges, képi, diagrammok elemzése[RODALOM

Témazéaro6 dolgozatok felépitése:
?Korszakok stilusjegyeinek felismerése, ismertetése
?Elletrajzi adatok

?0irai, prézai szovegek felismerése, elemzése
?Ebgalomismeret

?8k6vegalkotasi képesség, szabatos kifejezésmad
20nallo véleményalkotasNYELVTAN

Témazéaro6 dolgozatok felépitése:
?Helyesirasi feladatok / Tollbamondas
?Ebgalmak felismerése, alkalmazésa
?Mipusfeladatok megoldasa
?Mizsgadolgozat a 8. évfolyamon
?Elgész éves tananyaghol

?helyesiras

?h0yelvtani ismeretek
1.

1. irasbeli feleletek: az elmult 6rai ismeretanyag elsajatitasanak szamonkérése (nem bejelentett)
V.

1. Forraselemzés: adott forrasanyag feldolgozaséaval az dsszefliggések feltarasa, elemzése

Az irasbeli szamonkérés korlatai:
Csak a tényismeret felmérésére szoritkozik[V.
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1.8z6vegértés feladatlapok: célja a minél teljesebb megértést biztositd olvasas, irott szovegek értelmezése
2.[Manyitott fogalmazas: célja az irasbeli szdvegalkotas képességének fejlesztése
3.0lvasmanynaplo: hazi olvasmanyhoz kotott feladatsor[V.

1. Tollbamondas: célja a helyesirasi ismeretek rendszerezése, az ismeretek biztonsagos alkalmazasa
Az irasbeli szamonkeérések korlatai:
Megalapozott tudas nélkil az dj ismeretek, fogalmak nem elsajatithatok

Hattérismeret, kiegészité anyagok nem mutatkoznak meg
Orai szdbeli aktivitas nem lemérhetd

Sz6bbeli fogalmazasi készséget, szereplési rutint nem fejleszti
Id6beli korlat(szovegértés, irasbeli szovegalkotas)

Az irasbeli szamonkérés korlatai

A szdbeli kifejez6készséget nem fejleszti

Olvasottsagot, miveltséget korlatozottan deriti fel

Kulturélt nyelvi magatartast nem fejleszti

Az olvasasélmény érzelmi oldala elsikkad

Id6beli korlatBeszédkészség nem fejleszthetd

Kulturélt nyelvi magatartas nem fejleszthet6
Kreativitas, szokincsfejlesztés hattérbe szorul
Id6beli korlat

2.8.4 Az irasbeli szamonkéréseknek a tanuldk értékelésében betdltott szerepe és sulya.

A témazéaro dolgozat érdemjegyei duplan szdmitanak bele a tanul6 félévi és év végi osztalyzataba.
A témazar6 szamonkérések osztalyzattal valo értékelése:

100% — 86% =5

85% —71% =4

70% —55% = 3

54% — 35% =2

34% - 0% =1

?A tanuldk értékelése Drama és szinhaz tantargybol

Minden tanul6 6nmagahoz, sajat fejl6dési Utjahoz mérten értékelendd. A tanulé teljesitményének, szorgalmanak, mingsitésének
formaja;

Az értékelés alapja:

78z orai gyakorlati feladatokban és jatékokban val6 alkotd részvétel,

?8% 6rai munkat megalapozd, el6készit6 feladatok elvégzése (szdvegtudas, elbkészitett csoportmunkak)
2egyéni fejlédés (egyéni és kooperativ készségek)

?tanuldi onértékelés

A szamonkérés formai:

?@rai ellenérzés, munka

?§206beli szamonkérés (felelet)

?irasbeli szamonkérés (irasbeli felelet, szdvegértés, elemzés)

?projektjellegli munkak készitése (forgatokonyviras, el6adas-elemzés)

2[tasbeli beszamoltatés és értékelés formai idegen nyelvbol
?Klisdolgozat:

?Kis jegy
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?hagy jegy

az anyagrész nagysagatol fligg.

Nem kotelez6 el6re bejelenteni. Felmentést aldla az kaphat, aki az el6z6 tandran hianyzott.

?Dolgozat: kisebb anyagrészt 6lel fel. Bejelentjiik el6re 1 éraval. Az nem ir, aki tartésan hianyzott néhany orat.

?MMémazard: Nagy egységet dlel fel. Kbtelez6 1 héttel el6re bejelenteni. Csak az nem irja meg, aki hosszu ideig hianyzott illetve
az 6sszefoglal6 6rakon sem volt jelen.

?Hazi dolgozat - forditas, fogalmazas, levél

Hataridé megadasaval kérjiik, kételez6 mindenkire nézve.

2[tasbeli vizsgadolgozat 8. évfolyam végén. IdGtartama 60 perc.

Az irasbeli szdmonkérések osztalyzattal valo értékelése:

100% -91% =5

90% - 81% =4

80% - 66% =3

65% —51% =2

50% - 0% =1

2[nasbeli, digitalis és szobeli beszamoltatas és értékelés formai allampolgari ismeretek tantargybol (8. osztaly)

Els6sorban nem a tananyag tudasat értékeljiik, hanem az aktivitast, a hozzaallast, az ismeretek gyakorlati hasznositasanak
lehet8ségét. A tanuld cselekedjen, kutasson, jarjon uténa, vitatkozzon, kérdezzen, gydjtsén, dolgozzon fel forrasanyagokat,
szbvegeket. Mondja el vagy mutassa be amit tud vagy tapasztalt, és mindezt tegye helyesen, a targyi ismeretek birtokaban. Az
ismeretek tehat nem énmagukért valok, nem elegendé, ha a tanulé megtanulja a tananyagot, azt alkalmaznia is tudnia kell.
irasbeli értékelés lehetséges formai

?Dolgozat

?Bdott témakor vagy olvasmany szamonkeérése. Ertékelése osztalyzattal torténik.

?0égyzetek

?0sszefoglaldk, tervezetek, vazlatok, feljegyzések stb. készitése, pl.: naploirés, forrasok jegyzetelése, forrasgydijtemény
készitése. Lehet csoportos vagy a paros kidolgozasi format valasztani. Ezek segitik az egyittmdkddés kialakulasat is.
?2Ekszék

?EQgyéni feladat. El6készithet6 anyaggydjtéssel, a forrdsok rendszerezésével. Egy-egy szlikebb témakor részletesebb kifejtésére
alkalmas.

Sz6beli beszdmold

?EElelet egy tanult témabol vagy nagyobb témakdrbél.

Orai aktivitas

?Figyelembe vessziik a gyerekek vitakészségét, érvelésiik mélységét, a szaknyelv és a fogalmak hasznalatat, az dsszefliggések

felismerését, lattatasat. A vita szabalyainak betartasat, a megértésik szintjét.
Gyakorlati feladatok megoldasa
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?PEId4ul gydjtémunka, plakat vagy ppt készitése. Orai vagy hazi feladatok.
?Projektmunka

?Hosszabb id6n at végzett megfigyelés, vagy valasztott téma feldolgozasa.
?Pbrtfolidk

7B program (tantargy, modul) tanuldsa soran elvégzett produkciok, produktumok gy(jteménye.
A gyerekek értékelése év kdzben, félévkor és év végén osztalyzattal torténik.

2[masbeli, digitalis és szobeli beszamoltatas és értékelés formai hon-és népismeret tantargybol (5. osztaly)

Els6sorban nem a tananyag tudasat értékeljiik, hanem az aktivitast, a hozzaallast, az ismeretek gyakorlati hasznositasanak
lehet6ségét. A tanuld cselekedjen, kutasson, jarjon utana, kérdezzen, gy(ijtson, dolgozzon fel kiilénb6z8 képi, primer és
szekunder szdveges forrasokat, szakirodalmi munkékat. Mondja el vagy mutassa be amit tud vagy tapasztalt, és mindezt tegye
helyesen, a targyi ismeretek birtokaban. Az ismeretek tehat nem énmagukért valék, nem elegendd, ha a tanulé megtanulja a
tananyagot, azt alkalmaznia is tudnia kell.

irasbeli értékelés lehetséges formai

?Dolgozat
?Bdott témakér vagy olvasmany szamonkérése. Ertékelése osztalyzattal torténik.
?0ggyzetek

?Lkehet a szépen vezetett, gazdagon illusztralt flizet, vagy részletgazdag, jol szerkesztett és informativ plakat.
Szébbeli beszamold

?EElelet egy tanult témabol vagy nagyobb témakdrbél.

Orai aktivitas

?Figyelembe vessziik a gyerekek vitakészségét, érvelésiik mélységét, a szaknyelv és a fogalmak hasznalatat, az dsszefliggések
felismerését, lattatasat. A vita szabalyainak betartasat, a megértésik szintjét.

Gyakorlati feladatok megoldasa

?PEldaul gydjtémunka, plakat vagy ppt készitése. Orai vagy hazi feladatok. Par- és csoportmunkaban vald részvétel. Tan6réan
kivali informéacidszerzés, pl. kutaté-és gydjtémunka produktumainak bemutatdsa, tanulmanyi kirandulasokrdl,
muzeumlatogatasokrél, személyes tapasztalatokrél készitett kiseladas. Eszkoz, targyi produktum készitése.
A gyerekek értékelése év kdzben, félévkor és év végén osztalyzattal torténik.

78z irasbeli és sz6beli és gyakorlati beszamoltatas formaja, rendje a testnevelés és sport tantargybol

Erdemjegyet a tanév soran tobbféleképpen szerezhet a tanulo:

—§portadgi mozgasanyag (megfeleld 6raszamu gyakorlas utani) bemutatasaval

A sportag mozgasanyaga az adott sportag versenytechnikajanak az elsajatitasat jelenti az egyéni képességekhez mérten durva,
vagy finom koordinacids szinten. Az értékelés a sportag versenyszabalyainak megfelel6en torténik (pl: tornaban a szerrdl
»leesés”, vagy kosarlabdaban a gyakorlat soran Iépéshiba durva hibéanak szamit, és két osztalyzattal csokkenti az elérhet6

érdemjegyet).
—§portagi szabalyok dolgozat altali szamonkérése
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A sportag szabalyait elsésorban a labdajatékok soran tartjuk fontosnak szamon kérni, f6ként irasbeli formaban. A tesztsor a
tanulék koranak megfeleld nehézségii kérdéseket tartalmaz, és olyan szabalyokat kér szdmon, amelyek minimum szinten
szilkségesek ahhoz, hogy a gyerekek értsék és jatszhassak az adott sportjatékot. Ertékelhetének az 50%-+1 j6 vélaszos tesztsort
tartjuk.

—bemelegitd gyakorlatsor levezetésére

Sportagspecifikus bemelegitd gyakorlatsort vezetiink és tanitunk meg minden (j mozgasanyag gyakorlasanak kezdetén, a
gyakorlatvezetést id6kozben fokozatosan atengedjik egy-egy lgyesebb, vallalkoz6 didknak.

—§zorgalmi sporttevékenységre (futoversenyen, nem diakolimpiai megmérettetésen valé részvételért)

Tobb olyan versenylehet8ségiink adédik a tanév soran (futéfesztivalok, kupaversenyek, tornék), ahol a didkolimpiai
versenyrendszeren kivil is tudunk mozgasi alkalmat biztositani az iskolank diakjainak. Ezeken a — szinte kivétel nélkil hétvégi
— eseményeken valo részvételt honoraljuk.

7Bz irasbeli és szébeli beszamoltatas formaja, rendje a technika és tervezés tantargybol

Részteriiletek:

1.A tanulék munkadarabjai

2.[rasbeli feladatok (esszék, dolgozatok, munkaleirasok)
3.Bk6beli beszamol 6k

4.8rerelési feladatok

1.Munkadarabok értékelésénél figyelembe vett szempontok: pontossag, méretarany, a munkadarab esztétikussaga, szerszamok,
eszkdzok helyes alkalmazasa. Ha a munkadarab sajat tervezés, elképzelés és kreacid szerint készil, akkor a tanul6 sajat
maganak allitja fel értékel6 rendszerét, a fentiek szerint. Az érdemjegyen kiviil az értékeléshez tanari szobeli értékelés és a
tanuld onértékelése is hozz4 tartozik.

2.[rasbeli feladatoknal a természettudomanyos targyaknal alkalmazott szazalékhatéarok szerint torténik az értékelés.

3.8zébeli beszdmoldk értékelési szempontjai: 1ényegkiemelés, érti-e a tanul6 a témat, amibdl felkészilt, jél hasznéalja-e a
m(szaki, tudomanyos-technikai szavakat, kifejezéseket.

4.8kerelési feladatok értékelésénél figyelembe vett szempontok: miikddik-e az elkésziilt szerelés, ha nem, akkor a tanulé tudja-e
korrigalni a hibat. Az osztalyozas a fentebb hasznalt szazalékhatarok figyelembevételével torténik.

78z irasbeli és sz6beli beszdmoltatas formaja, rendje az digitalis kultdra tantargybol

Részterilletek:

1. szbbeli feleletek: barmelyik tan6réan, bejelentés nélkil is sor kertlhet ra, a tanulé folyamatos, 6rardl érara készilése teszi
lehetévé a tovabbhaladast.
2.[fasbeli/gyakorlati szamonkérés

20rai munka: a tanuld az 6ran elkészitett feladatara kap jegyet, amelynek stlya 50%-0s. Ez lehet egyéni/csoportos gyakorlati
munka, vagy elméleti. Nem sziikséges el6re bejelenteni.

?Dolgozat: mely 1-3 tanitasi éra anyagat oleli fel. Legkés6bb az el6z8 6ran elére bejelentjiik. Lehet csak gyakorlati, csak
elméleti, vagy részben gyakorlati, részben elméleti dolgozat.

?Q@yakorlati feladat: Egy egész tanoréat igényl6 gyakorlati 6nallé feladatmegoldas, Legkés6bb az el6z6 6ran elére bejelentjik.
100%-o0s sulyq.

?Projektmunka: tébb éran at hizédo egyéni vagy csoportos feladatmegoldas, amelynek vége egy sajat produktum. A
végeredmény bemutatasaval zarul, 100%-0s értékelést jelent.

?Beszamolé: a tanul6 altal 6nalldan kidolgozott ismeret, az 6nallé tanuldson alapul, stlya 100%.

?Mémazaré dolgozat, mely egy témakor lezarasat jelenti. Két tanitasi draval korabban el6re bejelentett, egész 6ras dolgozat.
Tartalmazhat elméleti és gyakorlati szdmonkeérést. 200%-o0s sulyd értékelést jelent.

Egyéb:
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?Hazi feladat: a hazi feladat jellemz8en valamilyen 6nszorgalombdl elkészitett, kisebb anyagrészt lefedd feladatot takar, 50%-0s
sulyd.

?HA&zi dolgozat: EIméleti ismereteket tartalmaz, elére meghatarozott szempontok alapjan torténik az értékelés, stlya 50%.
Hatarid6re elkészitendd, kotelezGen.

Mentesil az aktualis értékelés al6l az, aki hidnyzott és nem volt alkalma/lehetésége pétolni a tanultakat, vagy tartésan hianyzott.
A tanul6 ez esetben egy el6re egyeztett idépontban, legkésbb a kovetkezd tandran pétolja a dolgozatot.

A félévi és év végi osztalyzatok kialakitasa az évkozben szerzett jegyek sulyozott atlaga. A feladatok osztalyzattal vald
értékelése:

Az irdsbeli szamonkérések osztalyzattal valé értékelése: 100% — 85% =5

84% - 70% =4

69% — 50% =3

49% - 30% =2

29% - 0% =1

Az SNI, BTMN tanulék esetében ez az értékelés eltérhet.

7Bz irasbeli és szébeli beszamoltatas formaja, rendje az ének-zene tantargybdl

A tanulok aktivitasa, 6rai munkaja alapjan torténik az értékelés, félévente legalabb harom érdemjeggyel, melyek szerezhet6k
dolgozatbol, szorgalmi feladatbol, érai munkabdl, egyéni munkéabdl és egyéb tevékenységekbél.

78z irasbeli és sz6beli beszdmoltatas forméja, rendje a vizudlis kultdra tantargybol

Terlleteit6l flggetlen, altalanos értékelési szempontok

?&lfeladat értelmezése (megértette-e a tanulé a feladatot, milyen mértékben)

?&ltanuléd 6nmagéhoz képest nydjtott teljesitménye

?Kitart6, elmélyiilt alkototevékenység

?kbmponalés (képmez6 valasztds, méret, elrendezés, figyelemiranyitas, ritmus)

?&hyag- és eszkdzhasznélat (technika alkalmazasa)

?A vizualis kultura (tantervi) terlileteihez kapcsolédo értékelési szempontok

?Kifejezés-tipusu alkotasok (kdznapi és mivészi élmény, hangulat, érzés, emlék, gondolat ... kifejezése, szépirodalmi
illusztracid készitése) ? kreativitas (az alkotas 0sszességének egyedi, Ujszer( volta) ? szuggesztivitads ? szépirodalmi
illusztracional: + a szdvegtartalomhoz kapcsol6dé abrazolasi elemek hasznalata a kifejezés-tipusu alkotdsok nem
osztalyozhatok, illetve szerzgjlik otdssel kiemelhet6 az osztalyk6zosség el6tt

?kbBznapi-informativ-tudomanyos vizualis kommunikéciés alkotasok (modell/latvany utani abrazolés a kiilsé jellemzdék
megmutatasaval és a szerkezet feltarasaval; alaprajz, nézetrajzok, metszetrajzok; magyarazé-értelmez6 abrazolasok — pl.
hasznalat, készités, kémiai-bioldgiai folyamat, természeti valtozas értelmezése; térkép- és Gtvonalrajz; jelek és jelzések) ? az
abrazolasi szabalyok (konvencidk) alkalmazasi szintje/mértéke ? az abrazolas kozérthetésége

?Modell utani dbrazolasnal a modellhez/latvanyhoz valé objektiv hasonl6sag osztalyozéasa 1- 5 kozott torténik

?tdrgy- és kdrnyezetkultira teriiletébe tartozd alkotasok (funkciohoz kotédéssel diszitett és diszitetlen hasznalati- és jeltargy
készitése, kdrnyezet at/kialakitasa) ? a méret, a forma, a szerkezet, a valasztott anyag megfelelése a funkcionak ? a targy tizeneti
tartalmat szolgalja-e a forma, a szerkezet és a diszités ? a funkciot nem gatolja-e a feliiletmindség, a diszités a targy- és
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kornyezetkultiras alkotasok osztalyozasa 1-5 kozott torténik

Szobeli értékelés

A miivészeti nevelés egyik legértékesebb mozzanata, hogy a tanar, a gyakorlati munka soran folyamatos és intenziv
kapcsolatban van a tanuldkkal. Allandé a formativ, szobeli értékelés. Nem mindsités, hanem az egyéni elémenetelt segit6
biztatas, illetve a hidnyossagok feltarasa, ami segiti a tanuloban az 6nértékelés kialakulasat, fejleszti dnismeretét. Kivalo,
sokiranyu nevel6 hatasa van az 6ra végi kdzos, a tanul6k bevonasaval tortén6 szdbeli értékelésnek is.

Az osztalyzas

Fontos szem el6tt tartani, hogy az osztalyzattal torténd értékelés szummativ, a tantervi kdvetelmények megvalosulasat szamon
kéré értékelés legyen. Minden honapban a rajzokra, festményekre egy osztalyzatot kapnak, ami a havi dsszteljesitmény atlaga.
A miivészetek esetében az értékelés sajatos, ahol az osztalyzasi normarendszert nem lehet automatikusan hasznalni az eltérg
egyéni képességek és készségek miatt. Onmagahoz képest érjen el fejlédést a diak.

A témazarok osztalyzattal valo értékelése: 100% — 85% =5

84% —73% =4

72% —60% = 3

59% — 50% =2

49% - 0% =1

7z etika tantargy értékelési rendszere

?A tandran val6 részvétel, aktivitas értékelése — példaul beszélgetésben, jatékokban Lehetséges probléma: Vannak olyan
tanulok, akik nehezen nyilnak meg.

?A k6z6s munka akadalyozésa is lehet az értékelés szempontja

?B megfogalmazésok igényességének, pontossadganak értékelése — példaul beszélgetésben, irasban. Fontos szempont:
Figyelembe kell venni a gyermek nyelvi képességeit, fejlettségét.

?Mermészetesen a tartalmi kdvetelmények szintje is meghataroz6 szempont.

7B kdz8s munkaban megjelend igényesség értékelése — példaul odafigyelés a mésikra, beszélgetéshen, vitiban torténd kulturalt
részvétel, csoportmunka megosztasa.

Megjegyzés:

A tanuléi aktivitas vagy a gondolatok megfogalmazasanak értékelésekor figyelembe kell venni a tanulé személyiségét,
képességeit. Azért is fontos tébbféle modot alkalmazni az értékelésben, mert a tanulok képességei kiilonbdzd ersségliek, mas-
maés tanulasi helyzetben teljesitenek jobban.

?Produktumok értékelése

a. Rajzok, kézml(ives tevékenység, alkotas

Fontos szempont: Nem a mindség, hanem a tanul6hoz mért igényesség, beletett munka szamit.

b. Projektmunka, kutatémunka

Fontos szempont: A raforditott munka, alapossag, kivitelezés szamit elsésorban.

c. Onallo véleménykifejtés, szoban, irasban

Fontos szempont: A gondolatok megfogalmazasanak igényessége, eredetisége szamit.

Megjegyzés:
Ha olyan gondolatok sziiletnek, amelyeket a pedagogus nem érez helyesnek, nem értékelheti negativan tartalmilag. Ez nehéz
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kérdés, a tantargy alapjaihoz nyulik vissza. Az erkdlcsi itéletek, nézetek fejl6déséhez id6 sziikséges, ezek végiggondolasa,
megvitatasa, belsévé valasa hosszu folyamat, ezért mindenképpen el kell kerlilni, hogy ennek egy adott pillanatnyi allapotat
mindsitsik. Raadasul a gyerekek kdnnyen arra a kdvetkeztetésre jutnak, hogy ,,azt kell mondani és irni, amit hallani szeretne a
feln6tt” a jo jegyért.

Az alsébb évfolyamokon a rajzos, manualis tevékenységek mint az aktivitas produktumai értékelendék, ,,nem rajz- vagy
technikadra”. Ezeket kisérheti szébeli leiras is — pl. elmesélik, mi lathat6 a rajzon, miért azt rajzolta, igy a kettd egydutt is
értékelhetd.

Tobb értékelési madnal felmerilhet, hogy valéjaban valamilyen méas tantargynal fejlesztend6 képességet értékelink. Az
erkdlcstanhoz a tantargy jellegébdl kdvetkezden sok képesség tartozik, példaul verbalis és kommunikacios képességek, logikai
képességek, az dnreflexid, az empatia képessége. Ezek fejlesztése is része az erkodlcsi nevelésnek.

?Margyi tudas értékelése

a. A tanuld elé keriilg leird jelleg(i ismeretanyag, példaul tankonyvi vagy egyéb szévegek, adatok, informéaciok tartalma alapjan
b. Fogalommagyarazatok, -értelmezések

Fontos szempont: Hasznos a tanulok szamara dsszegydjteni az elvart definicidkat. Fontos szempont: Egyéni megfogalmazasok
is elfogadhatok, ha értd fogalomhasznalatra utalnak, akar példak is.
¢. Korabbi érakon elhangzott megbeszélések tartalma, kiemelkedd gondolatok

Fontos szempont: A pedagégusnak érdemes jegyzetelnie az 6ran elhangzottakat. Lehetséges probléma: Nem ugyanugy
emlékeznek vissza.
Megjegyzés:

A targyi tudas értékelése kisebb mértékd legyen, és ha lehet, a téméhoz tartozd legsziikségesebb informacidkat kérjuk csak
szamon. Ne érezzék ugy a tanuldk, hogy ,.térténelemdra van”, de az is tény, hogy az erkdlcstan tematikaja nincs teljes
atfedésben az egyéb tantargyakéval, igy sziikség van olyan informaciokra, amelyekkel més 6ran nem talalkoznak. Ugyanakkor,
mivel az emberi élet legalapvetdbb tertleteit jarjuk be, valamilyen tudasa, tapasztalata minden gyereknek van ezekrol.

A fogalomdefiniciok kozott megjelenhetnek az értékek, erkdlcsi fogalmak is. Ezek egységes, el6re meghatarozott definicidjat
nem javasoljuk, éppen ezeknek a fogalmaknak a kézos boncolgatasa, értelmezése fejleszti a megértést és az azonosulast.
Ezeknél kuléndsen fontosak az egyéni megfogalmazasok, kisebb gyerekek esetében lehet példaalapl definialés.

Olyan targyi tudast, memadriat értékel, amelyben jelen van a részvétel, odafigyelés is és a tudas novekedése is. Az alapja viszont
a csoport altal az 6ran megalkotott tudas, nem egy el6re leirt tananyag.

?Manari értékelés a fejlesztési célok alapjan idészakonként

?Manuloi dnértékelés a fejlesztési célok alapjan id6szakonkeént

Fontos szempont: Javasolt koriltekint6en megfogalmazott kérdésekkel segiteni. Nem annyira a tartalom, inkabb maga az
onreflexid értékelendd.

Megjegyzés:

A kerettanterv fejlesztési céljaibol ki lehet valasztani néhanyat, vagy ehhez hasonldkat alkotni, és id6nként értékelni az ebben
tortént fejlédést. Ezt, amennyire lehet, pozitivan tegyiik, esetleg egy-két javaslatot tegyink arra, mely tertileteken lenne jé még
fejlédni. Ennek a modnak egy valtozata egy dnismereti kérd6iv, naplo, de ez olyan csoportban megvalésithatd, ahol fejlettebb a
gyerekek onreflexidja.

2.8.5 Alkotobemutatd (projektmunka)

A fels6 tagozat tanuléi (5., 6., 7., 8. évfolyamon), a Batthyany-naphoz (&prilis 6.) kapcsol6dban tartjak meg projekt
bemutatéjukat tarsaik és sziileik el6tt. Az év soran mentortanaruk segitségével késziilnek az el6adasukra egy altaluk valasztott
témaban.

Elvarasok: a szabadon valasztott téma kidolgozéasaban jelenjenek meg a kiilonb6z6 tudomanyteriletek 6sszefliggései, a
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valasztott feldolgozasi mdd valtozatos legyen (szoveg, kép, targy, digitalis technikak alkalmazasa), az elvégzett munka
folyamatét és tartalméat tudja par percben, szabadon fogalmazva ésszefoglalni.
A munka értékelési formaja az dnértékelés, és a valasztott mentortanar szoveges értékelése.

Az osztalyoz6 vizsga tantargyankénti, évfolyamonkeénti kdvetelményei, a tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje:
1.0sztéalyoz6 vizsga

3.A tanulénak év végén osztalyozo vizsgat kell tennie:

- ha felmentést kapott a mindennapos iskolaba jaras alol kilféldi tartdzkodas miatt, és kulfélddn szerzett bizonyitvanyanak
hiteles forditasat nem mutatta be,

- ha mulasztott 6rdinak szama meghaladja a 250 drat és a nevel6testiilet déntése alapjan osztalyozo vizsgat tehet.

- ha mulasztasa meghaladja egyes tantargyak oraszamanak 30%-at és a nevelGtestiilet engedélyezi, hogy osztalyozé vizsgat
tegyen.

- Az osztalyoz0 vizsga tantargyai: Az adott évfolyamban oktatott minden tantargyhbol.

Az évfolyamonkénti, tantargyankénti kdvetelmények megegyeznek a helyi tantervben megfogalmazott tanév végi
kdévetelményekkel.

A részletes vizsgaszabalyzatot az iskola Pedagégiai Programja és a honlap tartalmazza. -
https://www.batyi.hu/_files/ugd/76c2d5_8378c594a4814885af0d539abbced75b.pdf

2.A tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje

4.8Vfolyam év elején az angol nyelvi csoportokba sorolas szempontjai:

-@ltaniték javaslata alapjan a 3. évfolyam magyar nyelv és irodalom tantargy év végi osztalyzatat/széveges értékelését
figyelembe véve;

-&ltanuld 3. évfolyamon az iskolai angol szakkorre jart;

-altanul6 iskolan kivili nyelvtanfolyamra jart;

5.8Vfolyam I. féléviinagyar nyelv és irodalom: irasbeli
-matematika: irasbeli

Az emlitett tantargyakbdl diagnosztikus tesztek iratdsa szeptemberben (&sszedllitdsaban a tanitok és az adott szaktanarok
vesznek részt), melynek az a célja, hogy tudaselemenként megallapithassuk, hogy mit tudnak mar a didkok és még mit nem. Ez
egyrészt jelzés az Uj szaktanar szdmdra, masrészt a csalad részére is. E teszt nem képezi alapjat a tanuldk csoportokba
soroldsanak, év eleji, bemeneti mérés, értékelése szazalékos, nem érdemjeggyel térténik. Természetesen a jol sikerilt
dolgozatok érdemjeggyel is értékelhet6k a pozitiv megerdsités érdekében.

6.8vfolyam I. félév - magyar nyelv és irodalom: irasbeli vizsga szimulacié

-Matematika: irasbeli vizsga szimulacio

A félév derekara (6szi szlinet utan) id6zitett megmérettetés - a kozponti felvételi feladatokbdl sszeallitott szummativ tesztsor,
és az azt kovetd fakultativ szdbeli vizsgaszimulaci6. Az igy sziletett eredményeknek tébb haszna is van. Az eredmények
elemzése prognosztizalja hogy kik azok, akik tudasuk alapjan képesek arra, hogy egy vizsgaszituacioban is jol teljesitsenek. A
vizsgahelyzet szimulacidjaval segitjiik 6ket a stresszhelyzet elviselésében.

7.&Vfolyam Il. félév - magyar nyelv: irasbeli

-magyar irodalom: szébeli

-matematika: irasbeli és szdbeli

Az év végére idBzitett vizsgakon a 7. osztalyos tanulok matematikabol és magyar nyelvbdl irnak szummativ tesztet. Ezeket a
teszteket a tanitasi-tanulasi folyamat egyes szakaszainak végén alkalmazzéak, amelyben a pontozas a feladatok nehézsége
alapjan torténik. Ekkor az els6dleges cél az elért teszteredmény alapjan térténé mindsités. Ezt a mindsitést egésziti ki magyar
irodalombol a szébeli vizsga.
8.8Vfolyam II. félév - angol nyelv: szdbeli (irasbeli rész a nyelvi mérés eredménye) Az év végi sz6beli vizsga az orszagos nyelvi
mérés eredményét egésziti ki.
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Az irasbeli vizsgak pontos id&pontjat az érintett szaktanarok hatarozzak meg, egymassal egyeztetve. A tanulékat legalabb egy
héttel az irasbeli vizsga idépontjat megel6z6en - a helyben szokasos modon - tajékoztatni kell.
A szdbeli vizsga az iskola éves munkatervében meghatarozott tanitasi napokon zajlik.

A részletes vizsgaszabalyzatot az iskola Pedagdgiai Programja tartalmazza.

Az iskolai osztalyok szdma és az egyes osztalyokban a tanulok létszama:
A 2023/2024-es tanévben:

la 246
2.2 2216
2b 1916
3.a 2716
3.b 2416
4.a 236
4b 216
5.a 21f6
5.b 17 f6
6.a 216
6.b 17 f6
7.2 1516
7.b 16 f6
8.a 16 f6
8.b 1716

Utolso frissités: 2023. 10. 25.

7. M(ikodését meghatarozo dokumentumok

Szervezeti és miikodesi https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/MUKSZAB-034789-0
szabdlyzat:

Héazirend: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/HAZIREND-034789-0
Pedagobgiai program: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/PEDPROG-034789-0

A kozzétételi lista letoltésének datuma:
2023. november 15.
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