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Helyi mindsitési szabalyzat NOKS munkakorben alkalmazott gyakornok
szamara

Budapest I. Keriileti Batthyany Lajos Altalanos Iskola

Jogszabalyok
- 2023. évi LIL torvény a pedagdgusok 1j életpalydjardl (Puétv.) — tovdbbiakban Tv.
-401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet — tovabbiakban R.

A R. 46. § (1)-(2) pontjaival 6sszhangban, intézményiinkben helyi mindsitési szabdlyzatban
hatdrozzuk meg a NOKS munkakorben alkalmazott pedagégus szakképzettségli vagy
szakképesitésli gyakornokokra vonatkoz6 gyakornoki €s mindsitési szabélyokat.

1. A nevelé-oktaté munkat segito (NOKS) munkakorben alkalmazott gyakornok
feladatai

1.1. A gyakornokokra vonatkozd, a mindésités alapjaul szolgalo, a munkaltato
szervezetéhez és a betoltott munkakor kovetelményeihez kapcsolédd szakmai
kovetelményrendszer

e A pedagoégus végzettséghez kapcsolddd kovetelmény a hospitdlds: a neveld oktatod
munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott tanitasi félévenként legaldbb
ot, pedagogus végzettségének megfeleld tandrat vagy foglalkozast 1atogasson, azokrol
hospitaldsi naplét vezessen.

o A betoltott neveld-oktaté munkdt kozvetleniil segité munkakorhoz kapcsolédo
kovetelmények:

- A gyakornok ismerje meg:
= a munkakori lefrasat
* a koznevelési intézmény hagyomadnyait, torténetét, szervezeti felépitését,
tevékenységét,
= az intézményi dokumentumokat (pedagdgiai program, szervezeti és mikodési
szabdlyzat, hazirend, munkaterv),
= a tanligyigazgatasi dokumentumokat, ezek alkalmazdsanak modjat,
= a munkavédelemre, balesetvédelemre, tizvédelemre vonatkozé  altalanos
szabdlyokat,
= a gyermekek, tanuldk, sziilok, pedagégusok torvényben meghatarozott jogait és
kotelezettségeit,
= a fenntartdi irdnyitassal kapcsolatos altalanos rendelkezéseket,
= az intézményre vonatkoz6 fObb jogszabélyokat.
- A gyakornok a munkajogi szabalyoknak és munkakori lefrasdnak megfelelden lassa
el munkakori kotelezettségeit.
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1.2. A minésités szempontjai és a teljesitmény mérésének modja, a szakmai
kovetelmények teljesitésének mérése

1. 2. 1. A hospitalas
A hospitdldson valé részvételt a meglatogatott tanorat vagy foglalkozast tarté pedagdgus,
valamint — ha a hospitdlds nem a gyakornokot foglalkoztaté intézményben tortént — az
igazgaté az aldirdsaval igazolja.

1.2.2. A hospitalasi naplé tartalmazza:
® a tandra vagy foglalkozas idOpontjat, helyét, az azt tartd pedagdgus nevét, targyat
illetve témdjét,
® atanora, foglalkozds menetének leirdsat,
® atanora, foglalkozas pedagdgus dltal megfogalmazott céljait,
® atandra, foglalkozds céljanak megvaldsuldsaval kapcsolatos gyakornoki értékelést, a
tapasztalatok, tanulsdgok megfogalmazasat.

1.2.3. A hospitalasi naplét a tanorat, foglalkozast koveté 15 napon beliil el kell
késziteni és azt a kozvetlen felettesnek be kell mutatni.

1.2.4. A gyakornok Kkoteles szimot adni a megismert dokumentumokrol (lasd 4.1.).
Ennek értékelése: kiemelked6 — megfelel6 — nem megfelel6

1.2.5. Szakmai munkateljesitményét a kovetkezo szempontok szerint kell értékelni:
A munkakor ellatdsa szempontjabol sziikséges szakmai ismeretek,
A munkakor ellatdsa sordn végzett szakmai, gyakorlati munka,
A szakmai munkaval kapcsolatos problémamegoldé képesség,
A munkavégzéssel kapcsolatos feleldsség és hivatastudat,

e A munkavégzéssel kapcsolatos pontossdg, szorgalom, igyekezet.
Az egyes szempontokra a kovetkezo értékelés és pontszdm adhat6: kiemelkedo (3 pont) —
megfeleld (2 pont) — kevéssé megfeleld (1 pont) — nem megfeleld (0 pont). A pontszamok
alapjan a gyakornok szakmai munkdjanak értékelése lehet: kivdléan megfelelt (80—100%) —
j6l megfelelt (60—79%) — megfelelt (33—59%) — alkalmatlan (33% alatt)
A gyakornok a Pedagégus I. fokozatba sorolas feltételeit teljesitette, ha:

e az eldirt szamu hospitdldson részt vett,

® a hospitdldsi naplot hianytalanul vezette,

e az intézményi dokumentumok ismeretébdl ,.kiemelkedd” vagy ,,megfelel6” értékelést

kapott, és
e szakmai munkdjanak értékelésekor legaldbb ,, megfelelt” eredményt ért el.

/////

eljarasi rend

1.3.1. A gyakornok a hospitalas igazolasat, a hospitalasi naplét koteles bemutatni az
igazgatonak a szakmai munka értékelését megel6zoen.
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1.3.2. A Kkozvetlen felettes irasban beszamol a gyakornok fejlédésérdl, szovegesen
értékeli teljesitményét, szervezetbe valo beilleszkedésének sikerességét, a sziikséges
dokumentumok megismerését.

1.3.3. A szakmai munka értékelését az igazgaté a kozvetlen felettes beszamoldja és
véleményének kikérése alapjan irasban végzi el, a gyakornoki id6 lejartat megel6z6 30
napon beliil. A mindésité lapot az igazgato, a kozvetlen felettes és a gyakornok irja ala.

1.3.4. Az igazgaté irasos igazolast készit arrol, hogy a gyakornok a Pedagogus I.
fokozatba sorolas feltételeit teljesitette-e, és ezt tovabbitja az Oktatasi Hivatal részére.

1.3.5. Az atsorolast az Oktatasi Hivatal altal Kkiallitott tandsitvany alapjan kell
elvégezni.

2. A nevel6-oktaté munkat segité (NOKS) munkakorben alkalmazott pedagogus
végzettségii gyakornok kozvetlen felettese szamara eléirt feladatok
Az igazgat6 a gyakornok munkakori lefrdsdban kijeloli a kozvetlen felettest, aki —
munkaszervezési, utasitasi €s ellendrzési feladatain til — segiti a gyakornokot a kdznevelési
intézményi szervezetbe torténd beilleszkedésben munkakori feladatai megvalositasaban.

e Figyelemmel kiséri a gyakornok tevékenységét, segiti a gyakornoki kovetelmények
teljestilését.

e [ egaldbb félévente irasban értékeli a gyakornok tevékenységét, és az értékelést dtadja
mind az igazgaténak, mind a gyakornoknak. frasban értékelést készit, akkor is, ha
valamilyen okndl fogva vezetdi tevékenysége a gyakornoki id6 lejarta elott
befejezddik. Az értékeléshez a gyakornok irdsban észrevételt tehet.

e Tamogatja a gyakornokot az dltala ellatott munkakorrel kapcsolatos tevékenységében,
e korben segiti:

a) munkakori feladataira vonatkozé elOirdasok értelmezésében és szakszeri
alkalmazasaban,
b) a mindsitésre vald felkésziilésében.

e A kozvetlen felettes — amennyiben a gyakornok igényli — hetente konzulticids
lehetdséget biztosit. A konzultaciokrol a gyakornokkal kozosen irdsos emlékeztetoket
készit.

Budapest, 2024. szeptember 02.

T4mbané Balint Agnes
igazgatd



